
MECANICIEN (H/F) - Amiens 
Amiens , Hauts-de-france  

  

Locamod est un acteur majeur du marché de la location d'engins, de bases vie et
d'échafaudages pour le secteur BTP, de l'industrie et des services.

Dans le cadre de notre développement, nous recherchons pour notre agence d'Amiens
un/e : 

MECANICIEN (H/F) - Amiens

Votre mission :

Chaque agence dispose de son atelier et de son équipe technique. Intégré à cette
équipe, le mécanicien intervient sur toutes les gammes de matériels TP : Mini-pelles,
chargeuses, dumpers, compactages etc.

Vous assurez un service de qualité auprès de nos clients et vos principales missions
sont :
• Effectuer les Entrées et Sorties des matériels en respect des procédures de réception
• Nettoyer le matériel à leur retour de location
• Effectuer la préparation et l'entretien des machines avant la remise en location
• Réaliser la maintenance préventive / curative de premier niveau des équipements
• Réaliser les réglages nécessaires éventuels et d'accessoires sur les engins

Votre Profil :

Issu d'une formation CAP, BEP, BAC Pro technique, vous avez des compétences
mécaniques en hydraulique et/ou électricité et vous :

• Connaissez les méthodes de diagnostic
• Avez connaissances des engins TP et de leurs principes de fonctionnement (Vous ne
connaissez pas parfaitement toute la gamme de matériel ? Pas de soucis, Locamod et
ses équipes vous forment et vous accompagnent !)
• Avez le sens du service et le travail en équipe vous est indispensable

Si vous vous reconnaissez dans cette offre et que vous souhaitez rejoindre une
entreprise dynamique, en pleine évolution et soucieuse de votre évolution
professionnelle, n'attendez plus et envoyez-nous votre candidature !

Conditions d'emploi :

Contrat en CDI
Salaire : 2000/2200euros brut par mois
Avantages :
• Tickets restaurant
• Mutuelle

Poste basé à Amiens

  
  Référence
23011616140

Date de publication
16/01/23

Entreprise
Locamod

Région
Hauts-de-france

Ville
Amiens

Secteur
Matériel Btp

Type de contrat
- Temps plein
- CDI
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