_ ASSISTANT RESPONSABLE PROGRAMME IMMOBILIER (H/F) -
Ha rry H ope. RIS
Cobinet de recrutement Lille, Hauts-de-france

Référence
23041315590

Date de publication
Harry Hope, cabinet de recrutement accompagne candidats et entreprises dans leurs 13/04/23

recherches des meilleures opportunités en France et a l'international. Afin de mieux
répondre & vos enjeux, tous nos consultants sont spécialisés par secteur d'activité et Entreprise

zone géographique. Harry Hope

Bonjour, Région

. . o ) Hauts-de-france
Je suis David TUROTTE, consultant en recrutement spécialisé sur les métiers de
I'lmmobilier au sein de la société Harry Hope. Ville
Lille
Je recrute pour mon client, promoteur constructeur et aménageur régional, un/e :
Secteur
Immobilier
ASSISTANT RESPONSABLE PROGRAMME IMMOBILIER (H/F) - Lille
Type de contrat

- Temps plein
Votre mission : - CDI

Ce promoteur est tourné vers la construction de logements neufs (environ 400 par an),
I'aménagement du territoire, et fait de plus en plus de la réhabilitation d'édifices. Avoir
pris trés t6t ce virage de la réhabilitation lui permet notamment de s'attaquer a des
projets emblématiques, passionnants a travailler. Depuis 2ans, la société opére aussi en
lle-de-France et a pour ambition de s'étendre dans tout le pays.

Il y a notamment des taches classiques de secrétariat a assurer (téléphone, courrier), le
classement de documents, le suivi administratif d'opérations immobiliéres sur toute la vie
de ces derniéres (montage, travaux, livraison et levées de réserve), le suivi des
démarches concessionnaires, des dépbts de PC, des demandes clients; la constitution
de dossiers de demandes d'assurances dommage ouvrage, le traitement de dossiers de
lancements commerciaux, organiser et participer aux livraisons clients ou encore
prendre en charge I'organisation des rendez-vous de livraisons, le suivi des réclamations
client et du SAV.

Un poste trés axé administratif, avec aussi du service client donc.

Votre Profil :

Vous possédez dans l'idéal une expérience d'assistant responsable programme d'au
moins 1 an, ou d'une expérience quelconque chez un promoteur immobilier.

Fournir un excellent service au client vous est important, et vous avez la capacité et
I'envie de travailler en équipe.

Votre organisation, votre capacité a prioriser, vos connaissances dans le montage
d'opération et dans la technique du batiment seront des plus qui ne pourront que
valoriser votre candidature.

Conditions d'emploi :

Contrat : CDI

Le salaire est composé d'un fixe (selon profil) et d'une rémunération variable. Un
véhicule de fonction peut aussi

Lieu : Lille (59)
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