CONDUCTEUR DE TRAVAUX H/F
Melun, Tle-de-france

kp77

Organisation professionnelle qui représente 4000 entreprises du béatiment et des travaux
publics de Seine-et-Marne

Le service Emploi de la FFB lle-de-France EST (BTP77) aide ses adhérents, entreprises
de BTP en Seine et Marne a recruter leurs nouveaux collaborateurs sur tous les métiers.

LA FFB lle-de-France Est recrute pour le compte de son adhérent, PME spécialisée
dans la décoration, en CDI un/e :

CONDUCTEUR DE TRAVAUX H/F

Votre mission :

RECHERCHER LE CHIFFRE D'AFFAIRES

- Développer un réseau et entretenir les relations (clients, partenaires, sous-traitants,
organismes de contrdle ...)

- Traiter les appels d'offres

PREPARER

- Etablir calendrier prévisionnel et budget

- Etablir métré, planning journalier et échéancier de facturation

- Constituer des équipes

- Décider des statuts et contrats d'embauche (intérim, CDD, CDI, contrats aidés, etc.)
- Vérifier la validité des certificats, brevets obligatoires (CACES, SST, ...) et d?livrer les
habilitations/ autorisations

- Organiser les horaires et durées de travail

- Etablir les salaires, les primes, les indemnités

- Commande des matériaux et matériels

- Négocier le délai, le prix

- Commande des travaux aux sous-traitants et vérifier leurs compétences (PAQ, PHS,
assurance professionnelle)

- Rédiger les contrats, mode opératoire détail?

- Préparer le PPSPS

- Définir les risques inhérents a chaque phase

- Prendre en compte la réglementation HSCT

- Préparation et rédaction du PAQ Encadrement des équipes

- Gérer les absences, intempéries et les relations avec les représentants du personnel
- Fixer des objectifs (de rendement, d'avancement des travaux)

- Prévoir et organiser les formations

SUIVRE L'EXECUTION

- Lire les documents : plans d'exécution, CCTP, PPSPS, PAQ

- Contréler les alignements, tragages, les pentes et les repéres de niveau, la compacité
d'un remblai

- Vérifier la conformité avec les prescriptions et régles de I'art (NF.DTU)

- Suivi de l'avancement

- Prendre les attachements, les levés de détail

- Tenir le journal de chantier, mémoire de chantier

- Etablir un constat d'avancement (en %, en 1/1000?me)

- Déterminer les actions correctives nécessaires

- Etablir une situation de travaux, une facture intermédiaire

- Suivre les encaissements

- Gestion administrative du marché

- Remplir les formalités en cas de modifications de travaux, de prolongation...
- Organiser, piloter les travaux

- Participer aux r?unions de chantier
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Type de contrat
- Temps plein
- CDI




- Rédiger un compte-rendu

CLoTURER

- Demander la réception et participer a la visite

- Obtenir le P.V de réception

- Lever les réserves

- Etablir le dossier des ouvrages exécutés

- Suivre I'encaissement

- Etablir le compte de résultat du chantier

- Faire apparaitre les écarts avec le budget prévisionnel

Votre Profil :

- Vous étes titulaire d'un BAC + 2 dans le secteur du batiment

- Vous disposez d'une expérience de 2 ans au minimum en tant que conducteur/trice de
travaux ou sur un poste similaire

- Vous appréciez le travail en équipe

- Rigueur, ponctualité et sens du service client sont les qualités que nous recherchons

- L'organisation, le respect des proc?dures ainsi que des consignes de sécurité sont
impératifs

Permis B exigé pour transport du mat?riel et d?placements sur les différents chantiers

Conditions d'emploi :

Contrat en CDI
Rémunération selon profil

Lieu lle-de-France, Melun
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