
METREUR - VISITEUR TECHNIQUE H/F
Martillac, Nouvelle-aquitaine  

  

Le Groupe AMILYS bénéficie d'une forte notoriété dans l'amélioration de l'habitat auprès
des particuliers et des professionnels. Leader sur le marché des nouvelles énergies,
lauréat du RESEAU ENTREPRENDRE en 2009 et lauréat du "programme Croissance"
de la BPI en 2014.

AMILYS connait un fort développement et recherche donc, afin de renforcer ses équipes,
un(e) Métreur - visiteur terrain H/F

METREUR - VISITEUR TECHNIQUE H/F

Votre mission :

Vous serez susceptible d'intervenir dans les différents domaines d'activité de l'entreprise
: plomberie, chauffage, photovoltaïque :

- Exécuter les visites techniques avant chantiers (rdv transmis et planifiés), en priorisant
les urgences des demandes clients

- Contrôler les informations liées aux chantiers et renseigner les documents de visites
(Accessibilité de la maison, orientation, contraintes techniques …)

- Compléter la fiche de renseignements chantier de manière précise et prendre des
photos lorsque le chantier est complexe ou difficile

- Réaliser les métrages du chantier et vérifier le type de chauffage

- Informer le client sur les solutions complémentaires que l'entreprise propose

- Effectuer le reporting précis et régulier des visites effectuées

Votre Profil :

Vous avez une formation technique dans le bâtiment et vous justifiez d'une expérience
de 3 ans minimum sur un poste similaire ou chef d'équipe ou métreur. Nous vous
formerons en interne aux produits que vous ne connaissez pas

Vous êtes à l'aise avec le pack office (Excel).

Vous avez un bon relationnel client. Vous êtes rigoureux, sérieux et savez faire preuve
d'initiative et d'autonome.

Conditions d'emploi :

Contrat : CDI
Salaire : 1800euros et 2600euros suivant profil
Poste basé à Martillac (33)

  
  Référence
23072010370

Date de publication
20/07/23

Entreprise
Amilys / Emmi Energie
Distribution

Région
Nouvelle-aquitaine

Ville
Martillac

Secteur
Environnement

Type de contrat
- Temps plein
- CDI
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