_ Conducteur(trice) d'opérations immobiliéres HF - Colmar
SEVSRASIIM Colmar, Grand-est

Cabinet de recrutement

Harry Hope, cabinet de recrutement accompagne candidats et entreprises dans leurs
recherches des meilleures opportunités en France et a l'international. Afin de mieux
répondre & vos enjeux, tous nos consultants sont spécialisés par secteur d'activité et
zone géographique.

Je suis consultant en recrutement dédié aux métiers de I'immobilier et je vous
accompagne dans votre recherche d'opportunités professionnelles. Bénéficiez de mon
expertise pour trouver le poste qui correspond parfaitement a vos compétences et
ambitions, afin de faire progresser votre carriére.

Dans le cadre d'un remplacement, nous recrutons pour notre client, acteur majeur de
l'immobilier régional, a Colmar en CDI un/e :

Conducteur(trice) d'opérations immobiliéres HF - Colmar

Votre mission :

Rattaché(e) a la direction de la maitrise d'ouvrage, vous représentez le maitre d'ouvrage
sur les chantiers et veillez a ce que les engagements pris restent dans les limites des
budgets alloués et se réalisent dans les délais impartis et dans la qualité exigée.

Les missions sont :

- La participation au montage d'opérations en support du Chargé d'opérations

- Le lancement des travaux

- Le suivi des travaux (visites régulieres du chantier pour vérifier la conformité des
travaux réalisés par rapport au cahier des charges et aux piéces du marché, suivi et
gestion du budget )

- Assurer la coordination de la maitrise d'oeuvre, des partenaires techniques sur les
chantiers et participer aux différentes réunions

- La réception des travaux et la gestion de la levée des réserves

- la livraison des logements et la mise en oeuvre des garanties

Votre Profil :

De formation bac+2/+3 dans le secteur du batiment/génie civil, vous justifiez d'une
premiere expérience significative d'au moins 2 ans (alternance compris) en conduite de
travaux en entreprise générale, en maitrise d'oeuvre ou en maitre d'ouvrage

Conditions d'emploi :

Contrat : CDI

Informations complémentaires :

- Rémunération 30/35 KEUR annuelle brut selon profil

- Véhicule de service

- Primes sur objectifs

-RTT

- Avantages entreprises ( tickets restaurant, CSE, télétravail, primes...)

Lieu : Colmar (68)

Référence
23102714330

Date de publication
27/10/23

Entreprise
Harry Hope

Région
Grand-est

Ville
Colmar

Secteur
Immobilier

Type de contrat
- Temps plein
- CDI
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