
Ingénieur bureau d'études (H/F) - Secteur nucléaire/aéronautique
Saint-victoret, Paca  

  

Harry Hope, cabinet de recrutement accompagne candidats et entreprises dans leurs
recherches des meilleures opportunités en France et à l'international. Afin de mieux
répondre à vos enjeux, tous nos consultants sont spécialisés par secteur d'activité et
zone géographique.

Nous recherchons un(e) :

Ingénieur bureau d'études (H/F) - Secteur nucléaire/aéronautique

Votre mission :

Notre entité française compte plus de 300 collaborateurs et a plus de 150 ans
d'existence. Nous avons deux établissements en France générant 65 millions d'euros de
chiffre d'affaires : le siège social français situé à Saint-Victoret (13) et un établissement à
Vendin le Vieil (62).
Nous nous positionnons comme un des leaders sur le marché de la soupape de sûreté,
tant dans le secteur nucléaire que celui du oil & gas.
- Nous avons notamment accompagné le programme nucléaire français, ainsi que la
modernisation (projet grand carénage) et nous sommes présents sur la construction des
nouveaux EPR 2.
- Nous accompagnons l'évolution des technologies et pratiques sur les nouvelles
constructions en matière de pétrole et de gaz liquéfié (LNG, FLNG, FPSO).
- Nous sommes également un fournisseur de rang 1 sur des produits à forte valeur
ajoutée dans le secteur de l'aéronautique.
- Notre savoir-faire et notre notoriété sont reconnus dans le monde entier, 60% de notre
chiffre d'affaires étant réalisé à l'export.
La société prévoit de poursuivre son expansion sur son marché actuel et de se diversifier
sur de nouveaux marchés grâce à une offre de produits plus large et/ou complémentaire.

Votre Profil :

Description des activités significatives de l'emploi :

Rattaché(e) au Responsable Bureau d'Etudes, l'ingénieur Bureau d'Etudes s'assure de
la réalisation et de la conformité des études vis-à-vis du cahier des charges clients ou
interne et de la réglementation. Il/Elle s'assure également de l'émission et du suivi de la
documentation technique nécessaire à la réalisation d'un produit répondant à ce cahier
des charges. Il/elle apporte un support technique aux différents services et contribue aux
activités de production des produits.
Plus précisément, ses missions sont les suivantes :
- Concevoir ou adapter des pièces, sous-ensembles ou produits en accord avec les
exigences (internes, externes et réglementation).
- Réaliser des plans de détail, nomenclatures et codifications.
- Réaliser des calculs, spécifications d'approvisionnement.
- Réaliser de la documentation technique ESPN.
- Assembler et tester des produits dans le cadre de la mise au point ou de la
qualification, tant en interne qu'au sein des laboratoires extérieurs. Puis, réaliser les
procédures et rapports d'essais.
- Participer aux revues d'appel d'offre et de commande.
- Apporter une assistance technique aux différents départements en interne, aux clients
et aux fournisseurs.
- Assurer une veille technologique (cycle de vie, obsolescence, ...).
- Suivre et contrôler le déroulement du projet pour la partie technique.
- Respecter le planning et le budget de chaque projet en tenant à jour régulièrement son
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état d'avancement.
Profil
Qualifications & Expériences
Bac+5 avec une spécialisation technique (mécanique) complété par une expérience
professionnelle de 5 ans minimum dans l'industrie mécanique. Une connaissance du
domaine de l'énergie et/ou de l'aéronautique serait appréciée.
Savoir-faire et savoir-être
- Anglais : bon niveau (B2),
- Bonnes aptitudes au pilotage de projets,
- Maitrise des techniques et outils de conception,
- Aisance dans la réalisation de calculs mécaniques,
- Gestion des priorités, travail d'équipe, organisation, rigueur et communication.

La vie de l'entreprise
- Tickets restaurant (part employeur 60%)
- 13ème mois
- Accord télétravail
- Prime de participation
- Compte Epargne Temps
- CSE
- Mutuelle (base 100% prise en charge par l'employeur)
- Société familiale intégrée dans un grand groupe, avec un environnement de travail
agréable

Conditions d'emploi :

Contrat : CDI
Lieu : Saint-Victoret (13)
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