
CONSEILLER TECHNIQUE RENOVATION THERMIQUE,
AUTONOMIE ET NON DECENCE H/F - MELUN 
Melun , Île-de-france  

  

La Fédération Française du Bâtiment Ile-de-France Est (BTP77) est une organisation
professionnelle composée de 25 collaborateurs et aide ses adhérents, entreprises de
BTP en Seine et Marne à recruter leurs nouveaux collaborateurs sur tous les métiers.

Notre partenaire, association loi 1901, mobilisée pour favoriser le maintien et l'accès
dans le logement des personnes défavorisées, fragiles et vulnérables.

Nous recherchons un(e) : 

CONSEILLER TECHNIQUE RENOVATION THERMIQUE, AUTONOMIE ET NON
DECENCE H/F - MELUN

Votre mission :

L'équipe, constituée de 23 salariés aux compétences transversales (techniques,
sociales, urbaines, administratives, financières, médicosociales) recherche un conseiller
technique habitat ciblant la rénovation énergétique (MonAccompagnateurRénov'
Parcours accompagné) mais aussi l'adaptation du logement (MaPrimeAdapt')et la non-
décence.

Il exercera sa mission de conseil, diagnostic, contrôle et d'assistance à maîtrise
d'ouvrage au sein du pôle visant à permettre le maintien des ménages dans leur
logement.

Ce pôle composé de 11 salariés (travailleur social, thermicien, techniciens,
ergothérapeute, conseillères habitat) est dédié à l'accompagnement des particuliers pour
le conseil, l'aide au financement et la réalisation de travaux, qu'il s'agisse de rénovation
énergétique des logements, de maintien à domicile de personnes âgées ou handicapées
ou de résorption de l'habitat indigne et la réalisation de diagnostics techniques.

Missions demandées :

- Assurer des visites à domicile afin d'évaluer l'état des logements et conseiller sur le
projet de travaux ;

Conseiller sur tous travaux d'amélioration de l'habitat et en particulier liés aux économies
d'énergies,à l'adaptation du logement, à la résorption de l'habitat indigne ou non décent
en lien avec nos ergothérapeutes
- Réaliser des états des lieux et projets (plans, croquis)
- Assurer des diagnostics techniques, des évaluations et audits énergétiques
- Assurer des contrôles décence et diagnostics " Permis de louer "
- Réaliser le montage technique du projet en assistance à maîtrise d'ouvrage (validation
de devis, conseils techniques) en lien avec les gestionnaires du projet ;
- Conseiller/accompagner un porteur de projet dans la réalisation/réception de travaux
(Hors MOE)
- Informer sur les économies d'énergie et les bonnes pratiques dans le logement ;

Au sein de ce poste :

Vous interviendrez dans des contextes diversifiés, en lien avec de nombreux partenaires
reconnus engagés dans l'accompagnement des ménages fragiles ; Vous rejoindrez des
équipes dynamiques, engagées, dans une association reconnue et structurée autour
d'un projet social qui a du sens.

Votre Profil :

  
  Référence
24032017290

Date de publication
20/03/24

Entreprise
Federation Btp 77

Région
Île-de-france

Ville
Melun

Secteur
Bâtiment

Type de contrat
- Temps plein
- CDI
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- Bac + 2 minimum : BTS, DUT, Licence

Le poste nécessite d'une part des connaissances en bâtiment avérées, et d'autre part,
une capacité et une envie d'intervenir auprès en situation précaire (diplomatie, patience
et ouverture d'esprit sont des qualités nécessaires).

- Maîtrise Word / Excel / maitrise de l'orthographe

- Maîtrise des outils d'évaluation énergétique (3CL-DPE notamment) et d'audits
énergétique (PERRENOUD/PLEIADE)

- Maîtrise des outils informatiques (Autocad)

- Minimum 3 ans d'expérience en thermique

- Connaissances en thermique du bâtiment et fluides

- Maîtrise de la réglementation thermique

- Connaissances techniques du bâtiment

Qualités requises :

- Bonnes connaissances techniques relatives à la rénovation énergétique dans l'habitat
et des coûts de rénovation
- Sens du contact et de la relation humaine, aptitude à rassurer et à motiver

- Capacité d'organisation pour gérer un grand nombre de diagnostics et
accompagnements, à différents stades d'avancement
- Sensibilité à l'action sociale

Conditions d'emploi :

- Déplacements sur l'ensemble du département

- Lieux d'intervention : poste basé au Mée-sur-Seine, déplacements réguliers sur tout le
département de Seine-et-Marne

- Contrat : CDI temps complet

- Rémunération : selon expérience

- Tickets restaurant

- Mutuelle prise en charge à 80%

- Véhicule de service

- Télétravail possible

Lieu : Melun
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