
Conductrice(eur) de travaux TCE (H/F) - Douains
Douains, Normandie  

  

LHOTELLIER, opérateur global de la construction, est un groupe familial centenaire et
indépendant, dirigé par Paul LHOTELLIER. Expert dans les métiers de la construction et
des industries routières, le groupe opère dans les travaux publics, le bâtiment, la
dépollution, la déconstruction, le désamiantage, l'énergie, l'eau et le transport.

Propriétaire de ses propres industries et de ses carrières, négociant en matériaux, le
groupe propose une offre globale qui s'insère dans l'écosystème de l'aménagement des
territoires auprès des acteurs privés et publics. Il réalise 330 M€ de CA avec 1670
collaborateurs sur deux régions : Hauts-de-France et Normandie ainsi qu'en lisière de la
région parisienne.
 
Les points fort du Groupe Lhotellier :
- Innovant, responsable et solidaire,
- Favorisant la dimension humaine,
- Permettant de réelles évolutions de carrière.
 
Quelques valeurs qui participent à notre identité : respect, convivialité, engagement.

Pour mener la réalisation de projets photovoltaïques clefs en main en pilotant des sous-
traitants, Terre Solaire, PME du Groupe à taille humaine, en qualité de concepteur et
installateur de panneaux photovoltaïques depuis 15 ans, est à la recherche d' un(e) :

Conductrice(eur) de travaux TCE (H/F) - Douains

Votre mission :

Les projets sont aussi bien des ombrières de parking, des centrales au sol, ou des
centrales en toiture, allant de 500m² à plusieurs dizaines de milliers de m² de panneaux
solaires, et incluent la mise en place des toutes dernières innovations technologiques du
secteur.

Le poste est directement rattaché au Directeur de l'unité Ingénierie.
 
Votre quotidien :

Identifier et qualifier les entreprises sous-traitantes avec lesquelles nous souhaitons
travailler selon critères de qualité, coûts et fiabilité (en étroite collaboration avec les
référents de Terre Solaire sur les différents sujets concernés) ;
Faire chiffrer et négocier les prestations nécessaires ;
Assurer et piloter la contractualisation avec les différents sous-traitants sélectionnés
ainsi que la définition des limites de prestation associées ;
Préparer le plan de prévention des risques propres aux affaires confiées et le faire
respecter par l'ensemble des sous-traitants, avec, le cas échéant, l'utilisation de
pénalités en cas de non-respect ;
Gérer l'organisation (planning) et le budget des différentes opérations qui vous seront
confiées et assurer un reporting à la direction (une culture de la marge opérationnelle
chantier est requise) ;
Superviser la validation des études d'exécution chantier (schémas électriques, plans
d'implantation et de distribution sous Autocad, notes de calculs électriques,
dimensionnement de l'installation, configuration des onduleurs, implantation des
panneaux, plans des locaux techniques etc.) avec l'appui des référents de l'entreprise ;
Conduire la réalisation des affaires jusqu'à leur terme en pilotant la qualité, les délais, la
rentabilité, les contraintes contractuelles et conformément aux souhaits du maitre
d'ouvrage ;
Veiller au respect des normes et règlementations (avec l'appui des référents de
l'entreprise) ;
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Partager les retours d'expérience avec l'ensemble de l'unité Ingénierie.

 

Votre Profil :

Et vous dans tout ça ?

Issu d'une formation bac+5 dans le BTP vous justifiez d'une expérience d'au moins 5
années dans des postes similaires.
Vos solides connaissances en bâtiment et de la prévention des risques seront un atout
pour nous.

La gestion de travaux en sous-traitance, les aspects juridiques et contractuels n'ont plus
de secret pour vous ?

Votre expérience en conduite de travaux en électricité est clairement un plus pour ce
poste. La maîtrise de l'outil informatique et l'aisance rédactionnelle sont indispensables.

Des déplacements sont à prévoir au niveau national.
 
La politique d'embauche Lhotellier vise à améliorer la représentation des femmes dans le
groupe." Mesdames, osez nous rejoindre, le Groupe Lhotellier serait ravi de pouvoir vous
accueillir "

Vous vous retrouvez dans ce poste ? Alors n'hésitez pas et postulez !
 

Conditions d'emploi :

Contrat : CDI
Salaire : 45 Keuros/an

Localisation : Douains (27)
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