o) Directeur(rice) QSE et RSE H/F - Amiens
iﬁg’w Amiens, Hauts-de-france

Lhotellier

LHOTELLIER, opérateur global de la construction, est un groupe familial centenaire et
indépendant, dirigé par Paul LHOTELLIER. Expert dans les métiers de la construction et
des industries routiéres, le groupe opere dans les travaux publics, le batiment, la
dépollution, la déconstruction, le désamiantage, I'énergie, I'eau et le transport.
Propriétaire de ses propres industries et de ses carrieres, négociant en matériaux, le
groupe propose une offre globale qui s'insére dans I'écosysteme de I'aménagement des
territoires aupres des acteurs privés et publics. Il réalise 330 M€ de CA avec 1670
collaborateurs sur deux régions : Hauts-de-France et Normandie ainsi qu'en lisiere de la
région parisienne.

Les points fort du Groupe Lhotellier :

- Innovant, responsable et solidaire,

- Favorisant la dimension humaine,

- Permettant de réelles évolutions de carriere.

Quelques valeurs qui participent a notre identité : respect, convivialité, engagement.

Nous recherchons un(e) :

Directeur(rice) QSE et RSE H/F - Amiens

Votre mission :

En tant que Directeur(rice) QSE et RSE, vous jouerez un rdle clé dans la gestion et
I'amélioration de nos pratiques en matiére de Qualité, de Sécurité, d'Environnement et
de Responsabilité Sociale des Entreprises.

Rattaché(e) a la Directrice du Péle Humain (Raison d'Etre - DRH - QSE - RSE et
Communication) et en lien fort avec les différents métiers - Directeurs, Managers et QSE
rattachés aux métiers - vous aurez pour mission de participer a la définition des
politiques QSE et RSE ainsi que d'en assurer la mise en place, I'animation et le suivi,
dans le respect de la stratégie du Groupe.

Dans ce cadre, vos missions principales seront les suivantes :

QUALITE

- Dans le contexte actuel de décentralisation de cette thématique et dans un
objectif d'amélioration de la performance, proposer, mettre en oeuvre et piloter une
politique qualité pour le Groupe

- Piloter la gestion documentaire Groupe

SECURITE

- Piloter la politique sécurité du Groupe et assurer la coordination globale des
grands sujets QSE en lien avec les QSE métiers et en vous appuyant sur une équipe
d'experts centralisés de 3 personnes

- Animer le collectif des QSE notamment a travers les comités de pilotage des
QSE et assurer le suivi des feuilles de route des différents métiers

- Assurer le pilotage centralisé des accidents du travail et travailler en étroite
collaboration avec les référents QSE et la DRH sur I'anticipation, le suivi et le pilotage
des maladies professionnelles

- Etre membre de la cellule de gestion de crise et référent Groupe pour les crises
liées aux sujets sur lesquels vous étes en responsabilité

ENVIRONNEMENT
- En collaboration avec le Directeur foncier et environnement, proposer et piloter
une démarche Environnement Groupe et accompagner les QSE métiers dans
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I'amélioration continue des impacts environnementaux de nos activités.

Plus généralement, le poste nécessitera de :

- Accompagner et conseiller les différents métiers pour évaluer les risques, mettre
en place les plans d'action et suivre leur réalisation,

- Poursuivre l'ancrage de la culture QSE dans l'entreprise dans un objectif
d'amélioration continue de la performance,

- Identifier et Analyser les écarts majeurs en vue de mettre en place des actions
correctives,

- Développer des actions de sensibilisation et de communication auprés des
Managers et des équipes,

- Assurer le suivi, la fiabilité et 'analyse des indicateurs et données QSE,

- Assurer une veille réglementaire ainsi qu'une veille sur toutes les innovations
liées a votre univers,

- Animer les réseaux des QSE métiers et piloter différents groupes de travail
transversaux.

Ce poste comprend le management direct d'une équipe de 3 personnes (dont 2 experts)
ainsi que le management fonctionnel des correspondants QSE des métiers.

En matiere de RSE :

Vous aurez en charge de poursuivre la mise en oeuvre de la politique RSE du Groupe,
comprenant notamment :

- la réalisation - avec un cabinet spécialisé - de notre 1er bilan carbone puis la
rédaction de notre programme de décarbonation,

- la préparation du rapport de durabilité (CSRD),

- le suivi du plan d'actions RSE avec les différents métiers,

et plus globalement de proposer et piloter la démarche RSE du Groupe.

Si vous n'étes pas formé a la RSE, vous savez démontrer un intérét pour ces sujets, que
vous étes prét(e) a vous former rapidement et étes conscient(e) des enjeux financiers
qui y sont liés.

Votre Profil :

De formation supérieure de niveau Master 2 en management de la qualité, sécurité,
environnement / ingénieur BTP avec une spécialisation QSE ou RSE, vous disposez
d'une expérience significative en management QSE et/ou RSE idéalement acquise dans
['univers du BTP.

Vous maitrisez les outils et concepts de I'amélioration continue, et étes force de
proposition pour challenger les organisations et les process.

Pragmatique, vous avez une vraie expérience du management transversal et étes
reconnu(e) pour votre leadership et votre sens de la performance. Vous avez par ailleurs
déja vécu des expériences de gestion de crise ou vous avez su démontrer votre sang
froid.

Si vous étes passionné(e) par le secteur du BTP et que vous vous intéressez aux multi-
métiers, que vous étes engagé(e) envers l'excellence opérationnelle et désireux(se) de
contribuer a la durabilité de nos activités : alors ce poste est fait pour vous.

Poste basé a Rouen avec de nombreux déplacements sur I'ensemble de notre territoire.

Notre Groupe est riche tant par les femmes et les hommes qui le compose que par sa
diversité d'activités.

Etre chez Lhotellier est avant tout une expérience a vivre. Alors soyez de ceux qui osent
la créativité, relever les défis du quotidien pour étre meilleur ensemble.

Conditions d'emploi :

Contrat : CDI
Salaire : A définir suivant profil
Localisation : Amiens (80)



http://www.tcpdf.org

