CHEF(E) D’EQUIPE CONFIRME(E) EN CHARPENTE BOIS H/F
Mudaison, Occitanie

Référence
24041810471

Date de publication
L'entreprise Environnement Bois, basée & Mudaison (34- proche Montpellier), oeuvre 18/04/24

depuis 18 ans a la réalisation de projets ambitieux a hautes technicité : commande
publique (béatiments scolaires, hospitaliers, etc) et privée (immeubles de logements, Entreprise
chaix viticoles, maisons de standing, efc). Environnement Bois

L'entreprise a assis sa notoriété aupres des maitres d'ouvrage et des architectes. Région
En les accompagnant tout au long du processus de développement du projet, elle est Occitanie
devenue un acteur incontournable de la construction bois en Occitanie.
Ville
Innovation, Rigueur, Organisation, Investissement, sont les maitres mots de cette Mudaison
entreprise a taille humaine, qui, par un management de proximité, a a coeur
d'accompagner et de développer les compétences de chacun de ses hommes ! Secteur
Batiment
Dans le cadre de notre développement, nous recrutons un(e) :
Type de contrat

- Temps plein
CHEF(E) D’EQUIPE CONFIRME(E) EN CHARPENTE BOIS H/F -CDI

Votre mission :

Vous serez en relation directe avec :
- Le chef de notre atelier de taille et de préfabrication,
- Le conducteur de travaux dédié a votre chantier.

Avec eux, vous découvrirez les spécificités techniques de votre chantier afin de le mener
de maniére exemplaire : qualité d'exécution, optimisation des délais, sécurité (levage,
travail en hauteur, etc)

A l'aide du dossier technique (plans d'assemblage, fiche de taille, etc) qui vous sera
remis, vous organiserez intelligemment votre chantier et encadrerez votre équipe
(Ouvriers qualifiés, compagnons itinérants, apprentis) pour atteindre les objectifs établis
par la direction. Vous veillerez a faire appliquer les consignes de sécurite.

Tout en prenant part activement au travail de votre équipe, vous organiserez et
planifierez les différentes taches a réaliser, en les adaptant au niveau de formation et
d'expérience de chacun.

Vous devrez les contrdler, les faire rectifier si nécessaire, prendre en charge les plus
techniques, et jouer un réle de tuteur et de modeéle pour les plus jeunes, afin de leur
communiquer la passion et I'exigence du métier de charpentier.

Vous devrez rendre compte, auprés du conducteur de travaux et de la direction, de
I'avancement de votre chantier, assumer votre responsabilité, et étre force de proposition
pour faire face de maniére pragmatique aux éventuels aléas de terrain.

Votre Profil :

Le poste nécessite donc une connaissance technique étendue du métier de la charpente
bois et de la construction bois, ainsi que des qualités humaines fédératrices.

Vos compétences professionnelles :

- Vous étes titulaire d'un Brevet Professionnel charpentier/constructeur bois ou
équivalent (institut de la charpente, compagnons confirmés, etc)

- Vous justifiez d'une expérience similaire réussie de 4 ans minimum en charpente et
construction bois.

- Vous étes titulaire du permis B (obligatoire pour le poste)




- Les CACES chariot élévateur, engin de chantier et grue auxiliaire seraient un plus.

Vos compétences humaines :

- Vous étes autonome, efficace, organisé, rigoureux.

- Vous avez des capacités managériales avérées et aimez transmettre vos
connaissances et partager votre expérience, tout en restant humble et accessible.
- Vous savez représenter I'entreprise et valoriser son image de marque.

Conditions d'emploi :

Contrat en CDI 39 Heures

Salaire attractif suivant profil (a partir 2500 euros Brut, a définir selon expérience)
Avantages :

- Mutuelle d'entreprise

- Plan Intéressement

- Aide au logement : possibilité de bénéficier d'un studio sur site a loyer avantageux le
temps de trouver un logement

- Formations adaptées a votre métier

- Possibilité d'évolution au sein de I'entreprise

Poste basé a Mudaison
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