_ Coordinateur HSE (H/F) - Toulouse
REVNNHEININ Toulouse, Occitanie

Cabinet de recrutement

Référence
25012319120

Date de publication
Harry Hope, cabinet de recrutement accompagne candidats et entreprises dans leurs 23/01/25

recherches des meilleures opportunités en France et a l'international. Afin de mieux
répondre a vos enjeux, tous nos consultants sont spécialisés par secteur d'activité et Entreprise
zone géographique. Nous recherchons pour |'un de nos clients, acteur majeur dans le Harry Hope
domaine des énergies renouvelables, et plus particulierement dans le développement, la
construction de centrales photovoltaiques, un Coordinateur HSE pour renforcer nos Région

équipes et garantir un environnement de travail sain et sécurisé tout en veillant a la Occitanie
conformité réglementaire.

Ville
Nous recherchons un(e) : Toulouse

Secteur
Coordinateur HSE (H/F) - Toulouse Batiment

.. Type de contrat
Votre mission : - Temps plein

- CDI

En tant que Coordinateur HSE, vous serez en charge de :

-Déployer la politique HSE de I'entreprise sur I'ensemble des sites (bureaux, chantiers,
sites de maintenance).

-Assurer la conformité réglementaire en matiére de santé, sécurité et environnement en
lien avec les normes locales et européennes.

-ldentifier, évaluer et prévenir les risques professionnels liés aux activités de I'entreprise.
-Organiser et animer des formations et sensibilisations HSE auprés des équipes internes
et des sous-traitants.

-Suivre et analyser les indicateurs HSE (accidents, incidents, audits, non-conformités) et
proposer des plans d'action correctifs.

-Superviser les inspections et audits sur site afin de garantir I'application des régles HSE.
-Participer activement a I'amélioration continue des processus liés a la sécurité et a
I'environnement.

-Travailler en collaboration avec les chefs de projet, les équipes techniques et les
prestataires pour intégrer les aspects HSE dés les phases de conception et de
réalisation des projets. -

Votre Profil :

Formation : Bac+3 a Bac+5 en Hygiéne, Sécurité et Environnement, ou équivalent.
Expérience : Une expérience réussie de 3 a 5 ans minimum sur un poste similaire,
idéalement dans le secteur des énergies renouvelables ou de la construction.

Compétences techniques :

Maitrise des normes ISO 45001 et ISO 14001.

Bonne connaissance de la réglementation HSE, notamment dans le domaine du
photovoltaique ou des énergies renouvelables.

Capacité a réaliser des audits et des analyses de risques.

Compétences relationnelles :

Excellentes qualités de communication et capacité a fédérer des équipes autour des
enjeux HSE.

Rigueur, réactivité et capacité a travailler en autonomie.

Conditions d'emploi :

Contrat : CDI
Lieu : Toulouse (31)
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