_ Technicien de Maintenance (H/F) - Colmar
SEVSRASIIM Colmar, Grand-est

Cabinet de recrutement

Référence
25033101540

Date de publication
Harry Hope, cabinet de recrutement accompagne candidats et entreprises dans leurs 31/03/25

recherches des meilleures opportunités en France et a I' de mieux répondre a vos
enjeux, tous nos consultants sont spécialisés par secteur d'activité et zone gé souhaitez Entreprise
intégrer une entreprise dynamique en pleine croissance et évoluer dans un Harry Hope
environnement technique varié ? Nous recrutons pour une société située a Colmar,
spécialisée dans l'installation et la maintenance d'équipements techniques. Région

Grand-est
Nous recherchons un(e) :
Ville

. . Colmar
Technicien de Maintenance (H/F) - Colmar
Secteur
L Batiment
Votre mission :

.. X . . Type de contrat
Nous proposons un poste adapté a vos compétences et a vos ambitions : - Temps plein

- CDI

Option 1 : Technicien de Maintenance Mixte avec Bureau d'Etudes (BE)

Maintenance des installations : chaufferies (sous le MW), climatisation, sanitaires,
électricité (photovoltaique), et préparation de dossiers d'exécution.

Mise en service des équipements.
Collaboration avec le BE pour garantir le succés des projets.

Option 2 : Technicien avec Evolution vers un Poste de Conducteur de Travaux ou
Technico-Commercial

Gestion de I'entretien et de la maintenance des éparation et suivi des d'une équipe
travaux et gestion directe de la relation client.

Votre environnement de travail :

- Localisation : Colmar

- Zone d'intervention : De Belfort a Strasbourg

- Déplacements : Un véhicule de service est fourni

- Types de projets : chaufferies (moins de 1MW), climatisation, sanitaires, électricité
(photovoltaique), ventilation, marchés privés et publics.

Stabilité et évolution : Une société a taille humaine avec une décennie d'existence et des
perspectives d'évolution.

Dynamisme : Des projets variés dans des secteurs en pleine mutation technique.
Autonomie : La possibilité de construire votre poste selon vos compétences et
aspirations.

Votre Profil :

Une formation technique (idéalement dans le domaine énergétique ou électrique).
Une premiére expérience en maintenance ou en gestion de projets.

La capacité a travailler en équipe et a s'adapter a des missions variées.

Envie d'évoluer dans une entreprise en croissance constante (+10-15% par an).




Conditions d'emploi :

Contrat : CDI
Lieu : Colmar (68)



http://www.tcpdf.org

