_ Responsable d'agence (H/F) - Strasbourg
SEVNRASII Strasbourg, Grand-est

Cabinet de recrutement

Référence
25041820560

Date de publication
Harry Hope, cabinet de recrutement accompagne candidats et entreprises dans leurs 18/04/25

recherches des meilleures opportunités en France et a I' de mieux répondre a vos
enjeux, tous nos consultants sont spécialisés par secteur d'activité et zone gé partenaire Entreprise
est un groupe familial alsacien, spécialisé en maintenance industrielle et travaux neufs, il Harry Hope
offre des solutions innovantes en électricité, automatisme, mécanique et régulation, avec
300 collaborateurs et 60 ans d'expertise. Région
Grand-est
Nous recherchons un(e) :
Ville
Strasbourg
Responsable d'agence (H/F) - Strasbourg
Secteur
Batiment
Votre mission :
Type de contrat
Ce recrutement s'inscrit dans le cadre du rachat de la société. La mission principale du - Temps plein
Responsable de site sera d'assurer la continuité des activités, d'accompagner la -CDI

transition post-rachat, et de piloter le développement du site basé a du poste :

- Gestion globale du site (organisation, supervision des activités, coordination des
équipes)

- Accompagnement des collaborateurs dans le cadre du changement, pour garantir une
intégration harmonieuse et une continuité des opérations. (50 collaborateurs)

- Supervision des projets liés au génie climatique

- Pilotage des ressources humaines et techniques pour atteindre les objectifs de
performance du site.

Votre Profil :

De formation technique ou ingénierie, idéalement spécialisé en froid, climatisation ou en
génie climatique (Bac + 2 a Bac + 5)

Expérience significative dans la gestion d'un site ou d'une équipe dans le secteur du
froid industriel ou de la climatisation, avec une expertise technique avérée.

Une premiére expérience dans un contexte de transition (fusion, rachat ou
réorganisation d'entreprise) serait itrise des systemes de froid, des normes
réglementaires et des projets techniques complexes

Conditions d'emploi :

Contrat : CDI
Lieu : Strasbourg (67)
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