Gestionnaire de chantier - H/F

10 s L'isle-adam, lle-de-france
I\

Lhotellier

Référence
25051317020

Date de publication
LHOTELLIER, opérateur global de la construction, est un groupe familial centenaire et 13/05/25

indépendant, dirigé par Paul LHOTELLIER. Expert dans les métiers de la construction et
des industries routiéres, le groupe opére dans les travaux publics, le batiment, la Entreprise
dépollution, la déconstruction, le désamiantage, I'énergie, I'eau et le étaire de ses Lhotellier
propres industries et de ses carriéres, négociant en matériaux, le groupe propose une
offre globale qui s'insére dans I'écosystéme de 'aménagement des territoires auprés des Région
acteurs privés et publics. |l réalise 330 M€ de CA avec 1670 collaborateurs sur deux lle-de-france
régions : Hauts-de-France et Normandie ainsi qu'en lisiére de la région parisienne.
Les points fort du Groupe Lhotellier : - Innovant, responsable et solidaire, - Favorisant la \Ll‘lils!:a-adam
dimension humaine, - Permettant de réelles évolutions de carriéere.

Secteur
Quelques valeurs qui participent a notre identité : respect, convivialité, recherchons un(e) Batiment

Type de contrat

- Temps plein
Gestionnaire de chantier - H/F -CDI

Votre mission :

Vous souhaitez étre en relation quotidienne avec les Conducteurs de travaux et les
Chefs de chantier afin d'évaluer I'avancement technique des chantiers ? Vous aimez
suivre et analyser les résultats ?

Alors si vous acceptez ce nouveau défi, votre quotidien sera fait des missions suivantes :

Vérifier les budgets déterminés pour la réalisation des chantiers

Suivre les engagements de commandes comparativement au budget

Assurer la bonne affectation des charges sur chantier : réception, pointage matériel,
pointage MO

Accompagner les conducteurs de travaux sur le suivi budgétaire du chantier
Reconnaitre le chiffre d'affaires a I'avancement réel du chantier

Apprécier la marge des chantiers a terminaison

Identifier des risques propres au chantier et en alerter sa hiérarchie : risque technique,
risque financier (recouvrement, perte a terminaison...)

Arréter le résultat de chantier en fin de mois dans le cadre du reporting mensuel en lien
avec le contréle de gestion métier (lissage de marge)

Anticiper les dérives et alerter sa hiérarchie devront étre votre priorité

'\ Des déplacements sur chantier seront a prévoir sur nos territoires en fle-de-france.
Chez Lhotellier, nous valorisons la diversité et soutenons la féminisation du BTP. Nous
accueillons tous les talents, quel que soit leur -nous et construisons ensemble un avenir
plus inclusif !

Votre Profil :

De formation BAC +2 a BAC +5 dans le domaine de la gestion (gestion financiére,
controle de gestion, stratégie d'entreprise...), vous avez déja au moins 3 ans
d'expériences significatives dans le domaine du BTP.

Vos compétences :

Expérience significative dans la gestion de chantiers de gros oeuvre, idéalement dans le
secteur du batiment




Maitriser les techniques de Gestion

Savoir analyser et synthétiser

Savoir planifier et organiser sa charge de travail

Faire preuve de capacités relationnelles et de communication
Connaissances technique du chantier

Maitrise des outils informatiques (EXCEL)

Vous avez envie de relever de nouveaux défis dans une structure a taille humaine ?
Réalisez avec nous des projets en béton armé !

? ? ? ? Ce que nous vous offrons

*Un environnement de travail convivial au sein d'une équipe passionnée et dynamique ;
L'opportunité de participer a des projets variés et stimulants avec des outils de pointe ;
*Une entreprise en pleine croissance ou innovation et proximité sont essentielles ;

*Un parcours d'intégration et un accompagnement personnalisé pour vous permettre de
développer vos compétences.

Conditions d'emploi :

Contrat : CDI
Salaire : A définir suivant profil
Localisation : L'lIsle-Adam (95)
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