
RESPONSABLE BE (H/F) - Lanester
Lanester, Bretagne  

  

Acteur reconnu du génie climatique et électrique, cette entreprise à taille humaine est
implantée depuis plus de 50 ans et poursuit aujourd'hui son développement en France
métropolitaine et dans les DOM.
Elle intervient en conception et réalisation d'installations techniques complexes, dans
des secteurs aussi variés que l'industrie, la santé, le tertiaire, les équipements publics ou
encore les établissements aquatiques. . . . autant de projets techniques stimulants qui
mobilisent une expertise pointue et un vrai sens du service.

Je recrute pour mon client, un·e Responsable BE Électricité H/F, dans le cadre d'un
poste en CDI, basé dans le recherchons un(e) : 

RESPONSABLE BE (H/F) - Lanester

Votre mission :

Rattaché·e à la direction technique, vous prenez en main le pilotage global des études
électricité de l'entreprise. À la tête d'une équipe pluridisciplinaire, vous contribuez à la
réussite des projets en assurant la qualité technique, la maîtrise des délais, et la
performance économique.

Vos missions principales :
Encadrer et animer une équipe composée de techniciens BE, metteurs au point,
électriciens et chefs de chantier

Organiser les plannings d'études et veiller au respect des délais et de la qualité des
livrables

Assurer le suivi technique et économique des projets (optimisation des achats, gestion
de la sous-traitance)

Apporter un soutien managérial et technique à votre équipe, favoriser la montée en
compétences

Garantir la coordination avec les autres corps d'état techniques (fluides notamment)

Participer activement aux réunions de projet avec les chargés d'affaires et les
responsables études

Votre Profil :

Diplôme Bac +5 en électricité, électrotechnique ou équivalent

Expérience confirmée (+10 ans) en bureau d'études électricité, avec une vraie culture
terrain

Maîtrise des logiciels : See Electrical Expert, AutoCAD, Caneco, Navibat

Connaissances solides en automates, câblage, et programmation (Codesys)

Bon niveau sur les protocoles de communication (Modbus, Mbus, Bacnet, Lon, etc. )

Leadership, sens de l'organisation et capacité à fédérer une équipe projet

Mobilité ponctuelle sur les chantiers en France (pas de mobilité permanente)

  
  Référence
25060616120

Date de publication
06/06/25

Entreprise
Harry Hope

Région
Bretagne

Ville
Lanester

Secteur
Bâtiment

Type de contrat
- Temps plein
- CDI
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Conditions d'emploi :

Contrat : CDI
Lieu : Lanester (56)

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

                               2 / 2

http://www.tcpdf.org

