_ Technicien Automaticien CVC débutant (H/F) - Strasbourg
SEVNRASII Strasbourg, Grand-est

Cabinet de recrutement

Référence
25061221020

. . . , . . o Date de publication
Notre client est une entreprise a taille humaine, dynamique et en croissance, spécialisée 12/06/25

dans les automatismes et la supervision d'équipements techniques (GTB/GTC) pour le
génie ée dans la performance énergétique et les solutions connectées, elle accompagne Entreprise
collectivités, entreprises et industries dans la gestion intelligente de leurs batiments. Harry Hope
L'entreprise attache une grande importance a la transmission des compétences et a
I'accompagnement de ses collaborateurs, y compris les profils plus juniors souhaitant se Région

former sur le terrain et développer leur expertise. Grand-est

Ville
Nous recherchons un(e) : Strasbourg

Secteur
Technicien Automaticien CVC débutant (H/F) - Strasbourg Batiment

.. Type de contrat
Votre mission : - Temps plein

- CDI

Au sein du pble automatisme, vous participerez a la mise en oeuvre de solutions en
automatisme et supervision (GTB/GTC) pour des installations de génie climatique (neuf
ou rénovation). Vos missions :

- Paramétrage et mise en service d'automates de régulation (chaufferies, CTA, etc. )

- Intégration d'équipements communicants via passerelles (BACnet, Modbus, M-Bus. . . )
- Maintenance préventive et curative, petits travaux associés

- Formation des utilisateurs sur site

- Conception d'architectures GTC, schémas d'entrées/sorties, analyses fonctionnelles

- Programmation et modification sur automates variés
- Réalisation d'interfaces de supervision
- Rédaction des rapports d'intervention et reporting régulier

Ce que l'entreprise propose :

- CDI a temps plein

- Rémunération selon profil

- Véhicule de service mis a disposition

- Tickets restaurants, primes, intéressement

- Accés a une salle de sport

- Avantages CSE

- Encadrement bienveillant et accompagnement a la montée en compétences

Votre Profil :

- Formation : Bac+2 minimum (DUT GEIlIl, BTS FED, BTS CIRA, BTS CRSA, Licence
SARII, Licence CAEA. . .)

- Une premiére expérience dans le domaine est un plus, mais les profils juniors motivés
sont bienvenus

- Permis B requis

- Habilitation électrique appréciée

- Connaissances de base en CVC (chauffage, ventilation, climatisation)

- Intérét pour les systémes de régulation et d'automatisme




- Notions sur les automates (SOFREL, TREND, SCHNEIDER. . .)

- Connaissance des protocoles de communication (BACnet, Modbus, M-Bus. . . )
- A l'aise avec les outils informatiques (mail, tableur. . .)

- Appétence pour les objets connectés et les systémes de supervision est un plus

Conditions d'emploi :

Contrat : CDI
Lieu : Strasbourg (67)
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