
Technicien Frigoriste Froid Industriel (H/F) - Poitiers
Poitiers, Nouvelle-aquitaine  

  

Harry Hope, cabinet de recrutement accompagne candidats et entreprises dans leurs
recherches des meilleures opportunités en France et à l' de mieux répondre à vos
enjeux, tous nos consultants sont spécialisés par secteur d'activité et zone gé
recherchons un(e) : 

Technicien Frigoriste Froid Industriel (H/F) - Poitiers

Votre mission :

Notre consultant, Léopole DARNAULT, accompagne un acteur international du froid
industriel et du traitement d'air dans le recrutement d'un Technicien Frigoriste (H/F),
dans le cadre du renforcement de son équipe service.

Groupe familial reconnu pour ses valeurs humaines, sa croissance constante et ses
perspectives d'évolution en France comme à l'étranger, l'entreprise offre un
environnement structuré, moderne et poste
Basé en région Centre-Val de Loire, vous assurez en autonomie la maintenance, le
dépannage et les interventions techniques sur des installations en froid industriel ou
traitement d'air process.

Vos missions
- Interventions préventives et curatives sur les équipements frigorifiques industriels
(NH3, CO2, etc. )

- Diagnostic, dépannage et remise en service des installations

- Relation directe avec les clients industriels de votre secteur

- Utilisation des outils de suivi connectés pour le reporting et l'échange avec les équipes
internes

- Respect des procédures sécurité et environnement

Votre Profil :

Profil recherché
- Formation technique en froid industriel ou thermique / énergétique

- Expérience de 3 à 5 ans en tant que technicien frigoriste (débutants motivés également
considérés)

- Connaissances souhaitées sur les fluides NH3, CO2, ou sur les installations de froid
process

- Rigueur, autonomie et sens du service

- Permis B indispensable

Conditions d'emploi :

Contrat : CDI
Lieu : Poitiers (86)

  
  Référence
25061814020

Date de publication
18/06/25

Entreprise
Harry Hope

Région
Nouvelle-aquitaine

Ville
Poitiers

Secteur
Bâtiment

Type de contrat
- Temps plein
- CDI
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