_ Technicien de Maintenance Chauffage (H/F) - Dijon
REVSRASIE Dijon, Bourgogne-franche-comte

Cabinet de recrutement

Harry Hope, cabinet de recrutement accompagne candidats et entreprises dans leurs
recherches des meilleures opportunités en France et a I' de mieux répondre a vos
enjeux, tous nos consultants sont spécialisés par secteur d'activité et zone gé étes
spécialiste de la maintenance thermique et recherchez un poste local, polyvalent, et
valorisant vos compétences sur des équipements techniques ? Rejoignez une PME
reconnue sur le bassin dijonnais, intervenant principalement auprés d'une clientéle
tertiaire exigeante (bureaux, établissements publics, collectivités).

Nous recherchons un(e) :

Technicien de Maintenance Chauffage (H/F) - Dijon

Votre mission :

Rattaché au responsable de la maintenance, vous assurez |'entretien préventif et curatif
des équipements thermiques sur un périmétre local autour de Dijon. Vous intervenez
principalement dans des batiments tertiaires (bureaux, collectivités, établissements
recevant du public).

Vous étes amené(e) a travailler sur une large typologie d'équipements, allant :

- Des petites puissances : chaudiéres murales gaz ou fioul, pompes a chaleur,
radiateurs, ballons ECS. . .

- Aux systemes complexes : chaufferies collectives, circuits hydrauliques complets,
groupes de production d'ECS, etc.

Vos missions principales :

- Contréles techniques, nettoyages, réglages de combustion, remplacement de piéces
(brdleurs, circulateurs, organes de sécurité. . .)

- Diagnostics de pannes, identification des dysfonctionnements, et réalisation des
réparations

- Rédaction de rapports techniques d'intervention (tracabilité, préconisations, relevés)

- Suivi des normes de sécurité, des contrdles réglementaires et des procédures internes
- Participation a I'astreinte technique selon roulement pour assurer la continuité de
service

En lien direct avec les clients et les équipes internes, vous étes le représentant
technique de I'entreprise sur le terrain, avec sérieux, discrétion et avantages :

- Rejoindre une structure a taille humaine bien ancrée sur le bassin

- Zone d'intervention restreinte

- Une rémunération évolutive basée sur votre expérience et votre autonomie

- Primes liées aux périodes d'astreintes avec heures supplémentaires

- Véhicule de service, paniers, primes sur résultat de la société. . .

Votre Profil :

Vous étes titulaire d'un dipldome en thermique, énergétique ou maintenance (type CAP,
Bac Pro TISEC, MFER ou BTS FEE), et justifiez d'une premiére expérience réussie dans
la maintenance de systémes de possédez de bonnes compétences en combustion,
hydraulique et lecture de schémas techniques.

Autonome, organisé(e) et rigoureux(se), vous aimez travailler sur le terrain, dans un

cadre professionnel et réactif. Une attestation d'aptitude a la manipulation des fluides
frigorigénes serait un plus, en fonction des installations prises en charge.

Conditions d'emploi :
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