il Responsable Technique Travaux H/F

COMMONWEALTH | Beaurains, Hauts-de-france
WAR GRAVES

i

La Commonwealth War Graves Commission (CWGC) honore et entretient le souvenir
des 1,7 million d'hommes et de femmes des forces du Commonwealth qui sont morts
lors de la Premiere et de la Seconde Guerre mondiale.

Nos travaux commémorent les victimes de la guerre, depuis la construction et I'entretien
de nos cimetieres et mémoriaux en 23 000 endroits dans plus de 150 pays, jusqu'a la
conservation de nos nombreux documents et archives.

Nos valeurs et objectifs, définis en 1917, sont aussi pertinents aujourd'hui qu'ils ne
I'étaient il y a 100 ans.

Dans le cadre d'un remplacement, nous recherchons un(e) :

Responsable Technique Travaux H/F

Votre mission :
Vous serez en charge de :

- Diriger et gérer quotidiennement les équipes de la cellule des opérations et son
programme d'entretien

- Coordonner et superviser toutes les actions assurant le bon fonctionnement de la
cellule des opérations

- Faire la liaison et garantir une bonne communication avec les autres cellules, en
particulier celles du service Travaux et les départements de la CWGC

- Veiller a la réalisation de tous les objectifs fixés

- Etre responsable de la performance des équipes. Suivre la progression de chaque
membre de I'équipe et proposer des axes d'amélioration pour leur développement
professionnel

- Etre responsable du programme d'entretien, garantir la sécurité des travaux
conformément aux exigences de la Commission et veiller au respect des délais et du
budget alloué

- Garantir le suivi et le respect des procédures de travail établies par la CWGC

- Rédiger des rapports hebdomadaires/mensuels et tenir a jour les indicateurs pertinents
pour le suivi d'activité

- S'assurer du bon déroulement des différents chantiers du cycle de maintenance de la
phase faisabilité/préparation jusqu'a la réception des travaux

- Définir les objectifs annuels de performance de la cellule opérations et effectuer des
bilans réguliers en menant des entretiens d'évaluation

- Etre amené a faire appel a des prestataires externes pour la réalisation d'actions
spécifiques et s'assurer du respect du cahier des charges conformément aux politiques
de la CWGC

- Veiller a I'application et au respect de la politique en matiére de santé et de sécurité de
la Commission

- Participer a I'élaboration de la politique et de la stratégie du service Travaux et/ou de la
CWGC

- Lorsque c'est nécessaire, étre en lien avec les institutions publiques (DRAC,
DREAL,...)

Votre Profil :
Vous avez le profil suivant :

- Diplédme de niveau bac 5 (master) ou au moins 10 ans d'expérience dans le secteur du
batiment.

Référence
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Région
Hauts-de-france

Ville
Beaurains

Secteur
Batiment

Type de contrat
- Temps plein
- CDI




- Un fort intérét pour I'histoire de I'architecture et de bonnes connaissances en méthodes
et techniques de construction, avec un oeil aiguisé pour la conception. Capacité a
dessiner des croquis et des plans et une bonne compréhension des dessins techniques.
- Maitrise des spécifications techniques et capacité a travailler avec des dimensions et a
effectuer des calculs budgétaires.

- Maitrise de la législation en matiére de batiments et de conservation.

- Bon niveau de maitrise des logiciels du pack office de Microsoft : savoir utiliser Excel,
Word et PowerPoint est indispensable, et idéalement MS Project.

- Bon niveau d'anglais

- Expérience en gestion de projet.

- Expérience d'encadrement et de gestion d'une équipe.

- Expérience en gestion de la conservation, en ingénierie ou équivalent et capacité a
démontrer des compétences en matiére de droit de la conservation, de gestion de
projets techniques et d'architecture/ingénierie ou équivalent.

- Compétences administratives et organisationnelles avec une approche méthodique du
travail.

- Excellentes compétences en communication, tant écrite qu'orale, capacité a travailler
efficacement avec d'autres acteurs et a établir des relations professionnelles
productives.

- Aptitude a prendre des décisions et a adopter un comportement responsable.

- Excellentes capacités d'analyse.

- Une approche fiable, résiliente et flexible reposant sur I'environnement/les situations
professionnelles et les individus

- Un alignement et une adhésion aux valeurs de la Commission CARE : Commitment
(Engagement), Ambition, Respect, Excellence.

- Responsabilité en matiére de santé et de sécurité pour soi-méme et pour les autres.

- Permis B en cours de validité.

Conditions d'emploi :
- Contrat : CDI

- Salaire : euros / mois
- Localisation : Beaurains (62)

Avantages :

- Ticket repas

- Mutuelle

- Comité d'entreprise
- 13éme mois
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