
RESPONSABLE ADMINISTRATIF ET FINANCIER (H/F) - Épernay
épernay, Grand-est  

  

Harry Hope, cabinet de recrutement accompagne candidats et entreprises dans leurs
recherches des meilleures opportunités en France et à l' de mieux répondre à vos
enjeux, tous nos consultants sont spécialisés par secteur d'activité et zone gé.
07. 56. 04. 62. 20

Nous recherchons un(e) : 

RESPONSABLE ADMINISTRATIF ET FINANCIER (H/F) - Épernay

Votre mission :

Missions les clôtures mensuelles des comptes et analyser les résultats financiers de
l'entreprise.
. Produire, contrôler et analyser les reportings périodiques de gestion à partir des
données comptables et opérationnelles (rendement, productivité, écarts, stocks, frais de
personnel, frais généraux, etc. ).
. Contribuer au pilotage opérationnel de l'usine en identifiant des axes d'amélioration et
en suivant des plans d'action avec les équipes.
. Élaborer le budget annuel et les prévisions révisées, et les présenter aux instances la
fiabilité des comptes et leur justification, notamment auprès des commissaires aux
comptes.
. Accompagner les décisions d'investissement, en assurer le suivi et évaluer leur
rentabilité.
. Fournir des analyses financières permettant d'orienter les choix stratégiques de
l'entreprise.
. Déterminer et fiabiliser les prix de revient, et analyser les marges la facturation et veiller
à la cohérence des données de gestion dans les outils informatiques (prix de cession,
prix de revient, codification analytique, etc. ).
. Réaliser les reportings et consolidations dans le cadre des exercices budgétaires,
d'actualisation et des clôtures mensuelles.
. Participer à des projets transverses du Groupe.

Votre Profil :

Nous recherchons un profil orienté résultats et client, capable de faire preuve d'initiative
et de prendre des risques mesurés. Le candidat devra démontrer un leadership
stratégique, en apportant vision, innovation, conduite du changement et développement
des équipes. Il saura également faire preuve d'écoute, de communication, d'ouverture à
la diversité, de collaboration en équipe et d'aptitude à travailler en ré candidat idéal est
titulaire d'un Bac +5 spécialisé en Contrôle de gestion ainsi qu'une bonne culture
déplacements occasionnels sont à prévoir.

Conditions d'emploi :

Contrat : CDI
Lieu : Épernay (51)

  
  Référence
25092318340

Date de publication
23/09/25

Entreprise
Harry Hope

Région
Grand-est

Ville
épernay

Secteur
Bâtiment

Type de contrat
- Temps plein
- CDI
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