
Canalisateur (H/F) - Saint-Vit
Saint-vit, Bourgogne-franche-comte  

  

Nous recherchons un plombier chauffagiste confirmé pour l'un de notre client.
Vous souhaitez intégrer une entreprise reconnue dans les travaux publics et évoluer sur
des chantiers variés liés aux réseaux humides ? Ce poste de Canalisateur est fait pour
vous si vous aimez le travail en extérieur, le travail en équipe et la technicité des réseaux
enterrés.

Nous recherchons un(e) : 

Canalisateur (H/F) - Saint-Vit

Votre mission :

En tant que Canalisateur, vous interviendrez sur des chantiers variés et serez amené(e)
à :
- Réaliser le terrassement et la préparation des tranchées
- Poser les conduites et accessoires (tuyaux, vannes, branchements, regards,
caniveaux. . . )
- Procéder aux raccordements et contrôler l'étanchéité des installations
- Participer aux travaux de remise en état des chaussées, margelles et trottoirs
- Utiliser du matériel spécifique (lasers de canalisation, compacteurs, mini-pelles. . . )
- Respecter les règles de sécurité et les délais d'exécution, en collaboration avec le chef
d'équipe et le conducteur de travaux

Vos avantages :
- Rejoindre une entreprise locale et familiale qui favorise la prisé d'initiative
- Chantiers exclusivement locaux
- Salaire évolutif : 26-33kEURbrut annuel + primes annuelles

Votre Profil :

Idéalement issu(e) d'une formation en travaux publics ou canalisations (CAP, Bac Pro,
titre professionnel ou équivalent), vous disposez d'une première expérience réussie sur
êtes à l'aise avec le travail manuel, le travail en extérieur et en équipe.
Vous êtes reconnu(e) pour votre rigueur, votre adaptabilité et votre sens du bonne
condition physique est nécessaire pour ce métier permis B est indispensable, et le
CACES engins de chantier est un plus apprécié.

Conditions d'emploi :

Contrat : CDI
Lieu : Saint-Vit (25)

  
  Référence
25100612020

Date de publication
06/10/25

Entreprise
Harry Hope

Région
Bourgogne-franche-comte

Ville
Saint-vit

Secteur
Bâtiment

Type de contrat
- Temps plein
- CDI
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