_ Responsable de site- Maintenance multitechnique (H/F) - Orléans
REVWRBEINN Orlcans, Centre-val-de-loire

Cabinet de recrutement

Harry Hope, cabinet de recrutement accompagne candidats et entreprises dans leurs
recherches des meilleures opportunités en France et a I' de mieux répondre a vos
enjeux, tous nos consultants sont spécialisés par secteur d'activité et zone gé
recherchons un(e) :

Responsable de site- Maintenance multitechnique (H/F) - Orléans

Votre mission :

Notre consultant, Léopole DARNAULT, accompagne une entreprise spécialisée dans la
maintenance multitechnique et le facility management dans le recrutement d'un
Responsable de site oeuvrant pour un site industriel a proximité d'Orléans.

Votre mission :

Vous étes responsable du pilotage technique et humain d'un site client industriel. A ce
titre, vous intervenez directement sur les installations tout en coordonnant une équipe de
six techniciens. Vous garantissez le bon fonctionnement des équipements, la qualité du
service et la satisfaction client.

Vos responsabilités :

Maintenance préventive et corrective des installations CVC et multitechniques (vapeur,
climatisation, eau glacée, électricité. . . )

Diagnostic et dépannage des pannes

Encadrement opérationnel de 6 techniciens sur site

Suivi client : réunions, rapports, propositions techniques

Suivi des interventions via la GMAO, reporting

Gestion des sous-traitants

Garantie du respect des consignes QHSE et des obligations contractuelles

Participation aux astreintes tournantes

Votre Profil :

Profil recherché :

CAP a Bac +2 en maintenance, électrotechnique ou équivalent
Expérience significative sur site industriel

Compétences en supervision et en maintenance multitechnique
Autonomie, sens du diagnostic, rigueur

Maitrise des outils numériques (GMAO, devis, etc. )
Habilitations souhaitées :

Electrique BT

Référence
25100812081

Date de publication
08/10/25

Entreprise
Harry Hope

Région
Centre-val-de-loire

Ville
Orléans

Secteur
Batiment

Type de contrat
- Temps plein
- CDI




Capacité froid (cat. 1)
CACES nacelle

Conditions proposées :

CDI - poste basé prés d'Orléans (45)

Rémunération brute annuelle : entre 38 000 EUR et 45 000 EUR selon profil
37h/semaine avec 12 RTT

13e mois, paniers repas (11 EUR), prime d'astreinte

Participation, intéressement, épargne salariale, mutuelle

Pour postuler :

Contactez directement Léopole DARNAULT : leopole.

Ou répondez a cette annonce.

Conditions d'emploi :

Contrat : CDI
Lieu : Orléans (45)
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