
Technicien installation vidéo surveillance TE-OFA-67086 (H/F) - Fos-
sur-Mer
Fos-sur-mer, Paca  

  

Harry Hope, cabinet de recrutement accompagne candidats et entreprises dans leurs
recherches des meilleures opportunités en France et à l' de mieux répondre à vos
enjeux, tous nos consultants sont spécialisés par secteur d'activité et zone gé
recherchons un(e) : 

Technicien installation vidéo surveillance TE-OFA-67086 (H/F) - Fos-sur-Mer

Votre mission :

Acteur reconnu dans le domaine de la sécurité électronique depuis plusieurs décennies,
notre client propose des solutions sur mesure en contrôle d'accès, vidéosurveillance,
télésurveillance et cette équipe, c'est partager des valeurs fortes de fiabilité, d'intégrité et
de proximité avec ses collègues comme avec ses clients.

Dans le cadre du renforcement de l'équipe technique, nous recherchons un Technicien
Sécurité Électronique H/F en CDI, basé à Fos-sur-Mer.
Rattaché(e) au Responsable Technique, vous interviendrez sur l'installation, la
maintenance et le dépannage de systèmes de sécurité (vidéosurveillance, alarme,
contrôle d'accès et équipements électroniques destinés à protéger biens, locaux et
personnes).

Votre Profil :

Missions principales

Installer et mettre en service les dispositifs de contrôle d'accès, détection intrusion et
vidéosurveillance.

Réaliser la maintenance préventive et corrective des équipements.

Paramétrer et configurer les systèmes selon les besoins spécifiques des clients.

Former les utilisateurs à l'utilisation des solutions installées.

Rédiger les documents techniques : rapports d'intervention, PV, plans d'implantation et
de câ régulièrement avec le Responsable Technique sur l'activité et les éventuelles
difficultés rencontrées.

Assurer une veille technologique pour proposer des solutions recherché

Diplôme Bac+2 minimum en électronique, électrotechnique é d'intégrer avec un niveau
inférieur si vous justifiez d'au moins 5 ans d'expérience sur un poste similaire dans la
sécurité électronique.

Autonomie, rigueur et sens du service client sont essentiels.

Conditions

CDI - 39h par basé à Fos-sur-Mer.

Avantages : véhicule de service + indemnité repas (8EUR/jour travaillé).

Conditions d'emploi :

  
  Référence
25100816120

Date de publication
08/10/25

Entreprise
Harry Hope

Région
Paca

Ville
Fos-sur-mer

Secteur
Bâtiment

Type de contrat
- Temps plein
- CDI
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Contrat : CDI
Lieu : Fos-sur-Mer (13)
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