
conducteur(trice) d'opérations de travaux H/F - Strasbourg
Strasbourg, Grand-est  

  

Harry Hope, cabinet de recrutement accompagne candidats et entreprises dans leurs
recherches des meilleures opportunités en France et à l' de mieux répondre à vos
enjeux, tous nos consultants sont spécialisés par secteur d'activité et zone gé
recherchons un(e) : 

conducteur(trice) d'opérations de travaux H/F - Strasbourg

Votre mission :

Dans le cadre d'un remplacement, nous recrutons pour notre client, acteur majeur de
l'immobilier social à Strasbourg, un(e) chargé(e) d'opérations immobilières en CDI.
Rattaché(e) à la direction de la maitrise d'ouvrage , vous assurez le suivi et le pilotage de
projets de constructions neuves, de réhabilitations et de gros entretien du patrimoine
immobilier depuis le DCE jusqu'à la livraison des opé principales missions sont les
suivantes :

- Superviser les dossiers de consultations et le lancement des appels d'offres

- Participer à la négociation des marchés et au choix des entreprises

- Superviser le pilotage des travaux en lien avec le maitre d'oeuvre. En fonction des
opérations, il est possible de piloter en interne les petites opérations.

- Contrôler les bonne réalisation des chantiers en veillant au respect des délais et du
budget des opérations

- Garantir la qualité des prestations et la conformité des réalisations par rapport aux
marchés de travaux

- Assurer la coordination entre les différents intervenants sur l'opération

- Veiller à la bonne gestion administrative et financière des opérations

- Préparer la livraison des chantiers et contrôler le suivi des levées des réserves jusqu'au
parfait achèvement

Votre Profil :

De formation technique bac +2/+5 dans le bâtiment/immobilier, vous bénéficiez d'une
première expérience significative et réussie dans la construction ou la réhabilitation de
patrimoine bâti en maitrise d'ouvrage, en maitrise d'oeuvre ou en entreprise.

Vous maîtrisez les processus de construction et/ou de réhabilitation et avez
connaissance des normes de qualité é d'un excellent relationnel, vous possédez de très
bonnes aptitudes en gestion de projet et en animation d'équipes complémentaires :

- Rémunération 38/45 000 euros annuelle brute selon profil
- Statut cadre + RTT
- Travail sur 4. 5 jours/semaine
- Avantages entreprise ( Tickets restaurants, intéressement, PEE. . . )
- Télétravail possible

Conditions d'emploi :

  
  Référence
25102019120

Date de publication
20/10/25

Entreprise
Harry Hope

Région
Grand-est

Ville
Strasbourg

Secteur
Bâtiment

Type de contrat
- Temps plein
- CDI
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Contrat : CDI
Lieu : Strasbourg (67)
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