
Chargé d'affaires CVC H/F - Blois
Blois, Centre-val-de-loire  

  

Harry Hope, cabinet de recrutement accompagne candidats et entreprises dans leurs
recherches des meilleures opportunités en France et à l' de mieux répondre à vos
enjeux, tous nos consultants sont spécialisés par secteur d'activité et zone gé
recherchons un(e) : 

Chargé d'affaires CVC H/F - Blois

Votre mission :

Notre consultant en recrutement, Léopole DARNAULT, accompagne une entreprise de
travaux CVC/Plomberie basée à Blois dans le recrutement d'un Chargé d'Affaires
Travaux (H/F).
Cette PME reconnue pour son expertise technique et sa proximité client souhaite
renforcer son équipe mission

Vous pilotez vos chantiers de A à Z : préparation, gestion technique, suivi financier,
relation client. Vous êtes l'interlocuteur central du projet.

Vos responsabilités :

Études et préparation

Analyse des dossiers techniques (DCE, CCTP, CCAP, plans. . . ).

Réalisation ou pilotage des études d'exécution.

Participation à la mise au point technique avec les clients et partenaires.

Rédaction du PPSPS et préparation complète du des travaux

Planification des moyens humains et matériels.

Coordination du chef de chantier et des intervenants internes/externes.

Consultation des fournisseurs, commandes, suivi des réunions de chantier, gestion des
aléas et décisions techniques.

Gestion économique et administrative

Suivi budgétaire, analyse des écarts, optimisation de ôle de l'avancement administratif :
situations, devis, documents techniques.

Réception des ouvrages, levée des réserves.

Relation client

Référent unique du client tout au long du projet.

Proposition de solutions techniques et de travaux supplé du respect strict des
engagements (qualité / délais / sécurité).

Déplacements locaux réguliers dans le Loir-et-Cher.

Votre Profil :

  
  Référence
25112008420

Date de publication
20/11/25

Entreprise
Harry Hope

Région
Centre-val-de-loire

Ville
Blois

Secteur
Bâtiment

Type de contrat
- Temps plein
- CDI
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Formation Bac +2 minimum en génie thermique, climatique, énergétique ou éérience
confirmée en conduite de travaux CVC/Plomberie.

Maîtrise d'AutoCAD et des outils solide des normes sécurité/QHSE.

Autonomie, organisation, sens du réé à piloter plusieurs affaires en parallèle.

Aisance relationnelle, sens du service et de la communication.

Rémunération et avantages

Salaire fixe selon profil (fourchette habituelle 40-48 KEUR selon expérience)

Véhicule de fonction

Tickets restaurants

Frais professionnels pris en charge

Avantages PME + environnement technique varié

Possibilités d'évolution à moyen terme

Pour postuler

? ? leopole.

Conditions d'emploi :

Contrat : CDI
Lieu : Blois (41)
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