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Harry Hope, cabinet de recrutement accompagne candidats et entreprises dans leurs
recherches des meilleures opportunités en France et à l' de mieux répondre à vos
enjeux, tous nos consultants sont spécialisés par secteur d'activité et zone gé
recherchons un(e) : 

Comptable confirmé groupe (H/F) - Marseille - 3ème arrondissement

Votre mission :

Je suis Cindy Ramos, après avoir exercé en tant que Responsable Administrative et
Financière, je suis aujourd'hui en charge du pôle Finance RH au sein du cabinet Harry
Hope. Avec 7 ans d'expérience dans le domaine de la finance, je vous accompagne
dans la recherche de vos prochaines opportunités professionnelles en CDI ou CDD

Dans le cadre d'un remplacement, mon client reconnu sur son secteur, recrute un. e
Comptable Général Groupe au sein de l'équipe composée de quatre personnes.

Les principaux enjeux sont les suivants :
- Participer au processus fiable et solide de clôtures régulières des comptes ;
- Réaliser les reportings afin de satisfaire les obligations de communication ;
- S'assurer du respect des délais en matière d'échéances financières, comptables et
fiscales ;
- Participer à la mise en place de process dans le cadre d'une amélioration continue au
niveau Groupe.
Evoluant en interaction avec les autres équipes financières et comptables du Groupe et
rattaché. e à la Directrice Comptable Adjointe, vos missions :
. Production des clôtures comptables (60%) :
- Produire les clôtures comptables des différents périmètres français en fonction de leurs
échéances respectives ;
- Préparation des dossiers à remettre aux auditeurs et assurer un rôle d'interlocuteur lors
des interventions des Commissaires Aux Comptes ;
- Préparation des éléments pour la consolidation.
. Réalisation des reportings périodiques au niveau groupe (Tréso / Dettes / CA / Capex. .
. ). (20%)
. Respect des obligations fiscales et des échéances déclaratives/liquidatives (10%) :
- TVA : vérification de l'exactitude des opérations déclarées dans le respect des
opérations de contrôles systématisés ;
- CVAE, CFE, IFER, RCM, DAS2, IS, etc. : production des déclarations et des paiements
associés ;
- Liasses fiscales : contrôle et production des liasses et des plaquettes annuelles avec
l'équipe Closing, Reporting et Tax ;
- Veille comptable et à la structuration de la fonction comptable et au développement du
Groupe (10%) :
- Mise en place de procédures comptables pour faciliter notamment l'intégration des
acquisitions ;
- Travailler en étroite collaboration avec les responsables de la production
- Reprise des comptabilités des sociétés acquises et migration

Votre Profil :

LE PROFIL QUE NOUS RECHERCHONS

De formation BAC+3 minimum en comptabilité, vous possédez une expérience de 5 ans
dont à minima une expérience en cabinet d'expertise ou d'audit qui vous a permis
d'évoluer dans un environnement multi-sociétés avec des relations mère/filles et multi-
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activités, avec de fortes échéances en termes de reporting mensuels ou trimestriels.

Vous avez une très bonne connaissance des outils informatiques, une forte expertise sur
Excel et avez une appétence particulière pour les systèmes d' avez idéalement déjà
travaillé sur un ERP.

Vous êtes un. e comptable exigeant. e, rigoureux. se, dynamique, agile qui a le sens du
respect des délais, sachant se challenger tout en étant doté. e d'une certaine sensibilité
au business. Vous maîtrisez les techniques comptables et maîtrisez parfaitement la
langue française. La connaissance de l'anglais et l'espagnol serait un plus.

Vous êtes convaincu. e que les énergies renouvelables ont un rôle majeur à jouer dans
l'avenir et souhaitez être acteur de ce avez envie de vous investir dans une structure
porteuse d'un projet d'entreprise ambitieux et QUE VOUS RETROUVEREZ CHEZ
NOTRE CLIENT
- Possibilité d'évolution, de mobilité interne et de formation
- Jusqu'à 13 jours de télétravail/mois, donnant droit à une indemnité de 2EUR/jour
télétravaillé
- Intéressement
- Avantages CSE
- Tickets restaurants : 10EUR/jour (50% pris en charge par l'entreprise)
- Indemnité mobilité durable
- Primes de vacances et de cooptation
- Des espaces de travail agréables et conviviaux
- Mécénat de compétences : 35h/an pour s'engager auprès d'associations

Conditions d'emploi :

Contrat : CDI
Lieu : Marseille - 3ème arrondissement (13)
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