
Chargé d'Affaires en Froid Industriel (H/F) - Dijon
Dijon, Bourgogne-franche-comte  

  

Harry Hope, cabinet de recrutement accompagne candidats et entreprises dans leurs
recherches des meilleures opportunités en France et à l' le cadre de son développement,
une société spécialisée dans le froid industriel et la tuyauterie industrielle recrute un
Chargé d'Affaires en Froid Industriel (H/F). Basé(e) sur le bassin dijonnais, vous jouerez
un rôle clé dans la structuration et la croissance de l'activité, en lien direct avec la
direction et les équipes techniques. .

Nous recherchons un(e) : 

Chargé d'Affaires en Froid Industriel (H/F) - Dijon

Votre mission :

Vous intervenez sur l'ensemble du cycle de vie des projets, avec une rôle débute par le
développement commercial, l'entretien du réseau existant et l'identification de nouvelles
opportunités auprès d'industriels. Vous êtes l'interlocuteur privilégié des clients,
comprenez leurs besoins et proposez des solutions techniques adaptées à leurs
contraintes de production, de performance et de sécurité.

Vous prenez en charge les études techniques et le chiffrage des projets, incluant le
dimensionnement des installations de froid industriel et des réseaux de tuyauterie
associés. Vous élaborez les devis, analysez les coûts, consultez les fournisseurs et
participez à l'optimisation technico-économique des solutions proposées.

Une fois les affaires engagées, vous assurez le suivi global des chantiers, depuis la
préparation jusqu'à la réception. Vous coordonnez les équipes internes et les éventuels
sous-traitants, planifiez les interventions, suivez l'avancement des travaux et veillez au
respect des délais, du budget et des exigences de qualité. Vous participez activement
aux réunions de chantier et assurez un reporting régulier auprès des clients et de la
direction.

Votre Profil :

Issu(e) d'une formation technique en froid et génie climatique, vous disposez d'une
expérience significative en gestion d'affaires ou en conduite de projets dans un
environnement industriel. Vous possédez de solides compétences techniques vous
permettant d'échanger avec les clients, les bureaux d'études et les équipes terrain avec
crédibilité.
Autonome, structuré(e) et orienté(e) résultats, vous appréciez les postes mêlant
technique, relation client et pilotage de projets. Votre sens du relationnel, votre capacité
à négocier et votre esprit de synthèse sont des atouts essentiels pour réussir dans ce
rôle de développement.

Conditions d'emploi :

Contrat : CDI
Lieu : Dijon (21)

  
  Référence
25122316060

Date de publication
23/12/25

Entreprise
Harry Hope

Région
Bourgogne-franche-comte

Ville
Dijon

Secteur
Bâtiment

Type de contrat
- Temps plein
- CDI
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