_ Chef de Projet - Responsable de service Electricité (H/F) -
SEVVRAE I  Luxembourg

Luxembourg,

Cabinet de recrutement

Harry Hope, cabinet de recrutement accompagne candidats et entreprises dans leurs
recherches des meilleures opportunités en France et a I' de mieux répondre a vos
enjeux, tous nos consultants sont spécialisés par secteur d'activité et zone gé
recherchons un(e) :

Chef de Projet - Responsable de service Electricité (H/F) - Luxembourg

Votre mission :

Dans le cadre de la structuration et du développement de son activité, notre client, une
entreprise spécialisée en électricité industrielle recherche un(e) Responsable de service
Electricité. Vous prenez en charge le pilotage global d'un service projets, en combinant
management d'équipe, expertise technique et responsabilité économique.

Rattaché(e) a la direction, vous étes garant(e) de la performance technique, humaine et
financiére du service :

Pilotage du service

Organisation et supervision de I'activité du service électricité
Définition des priorités projets et allocation des ressources

Mise en place et amélioration des processus internes

Suivi des indicateurs de performance (qualité, délais, rentabilité)
Garantie du respect des normes, procédures et régles de sécurité

Management d'équipe

Encadrement, animation et montée en compétences des équipes (chefs de projets,
chargés d'affaires, techniciens)

Répartition des charges et accompagnement opérationnel

Participation au recrutement et a l'intégration des nouveaux collaborateurs
Développement d'une dynamique d'équipe orientée résultats et satisfaction client
Pilotage des projets et relation client

Supervision des projets électriques stratégiques ou complexes

Appui technique et décisionnel auprés des équipes projets

Relation client de haut niveau et gestion des situations sensibles

Participation aux négociations techniques et commerciales

Contribution au développement du portefeuille clients

Responsabilité économique

Suivi du chiffre d'affaires, des marges et des budgets du service
Validation des chiffrages et des offres techniques

Anticipation des risques projets et mise en place de plans d'actions
Contribution a la stratégie de développement de l'activité

Votre Profil :

Formation supérieure en électricité / électrotechnique (Bac+2 a Bac+5)
Expérience significative (8 a 15 ans) en électricité industrielle
Expérience confirmée en management d'équipe et pilotage d'activité

Solide vision technique et financiére des projets

Leadership naturel, capacité a fédérer et a décider
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Entreprise
Harry Hope

Région
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Luxembourg

Secteur
Batiment

Type de contrat
- Temps plein
- CDI




Sens aigu du service client et de la performance
Rigueur, organisation et esprit stratégique

Aisance relationnelle avec des interlocuteurs internes et externes

Conditions d'emploi :

Contrat : CDI
Lieu : Luxembourg ()
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