
Chef(fe) du Service Maintenance des Equipements (SME) H/F
Les Abymes, Grande-terre  

  

La Société Aéroportuaire Guadeloupe Pôle Caraïbe, recrute, pour son département
Maintenance Productique, un(e) :

Chef(fe) du Service Maintenance des Equipements (SME) H/F

Votre mission :

Contexte et Mission générale :

Placé(e) sous la responsabilité du Chef du Département Maintenance Productique, le/la
Chef(fe) du Service Maintenance des Equipements (SME) a pour mission d'assurer le
meilleur taux de disponibilité des installations et équipements dont il a la charge, au
regard de nos exigences en matière de continuité et de qualité de service.

Le/la Chef(fe) du Service Maintenance des Equipements élabore, pilote et contrôle la
mise en oeuvre de la politique, des activités et des moyens de maintenance des
installations et équipements de l'aéroport.

Il/Elle organise, gère et anime les équipes de maintenance, en coordination avec les
prestataires externes et sous-traitants, afin d'assurer le maintien et l'optimisation des
équipements (dont il/elle a la charge) dans un souci de fiabilité et d'amélioration de ses
performances tout en respectant les règles d'hygiène, de sécurité et d'environnement.
Il/Elle participe également aux projets d'investissements (plans pluriannuels) et réalise
des petits travaux neufs.

Avec ses équipes, il/elle traite les demandes de nos clients internes et externes dans les
délais prévus.

A ce titre, elle ou il devra :

1- Assurer l'exploitation et la maintenance des équipements :

• Organiser et optimiser la maintenance des différents équipements et systèmes afin
d'obtenir le meilleur taux de disponibilité tout en optimisant les coûts de maintenance,
• Veiller à la bonne exploitation au quotidien des différents équipements et systèmes,
• Superviser l'installation et la mise en route des équipements neufs,
• Elaborer le planning de maintenance préventive et corrective des différents
équipements, matériels, en gérant les priorités, la sécurité et les contraintes
opérationnelles, avec l'aide de la GMAO,
• Assurer le suivi, le contrôle et le reporting des travaux et des indicateurs stratégiques,

2-Réaliser les études et impulser le développement des équipements :

• Définir et faire valider la politique de maintenance tout en garantissant la pérennité, la
cohérence et l'évolution des équipements,
• Elaborer et/ou valider les dossiers de consultation, analyse des offres et sélection des
entreprises,
• Conseiller et assister les utilisateurs et les responsables afin d'optimiser l'utilisation
• Réaliser et suivre les opérations de maintien du potentiel, et les investissements en
accord avec les objectifs de qualité de service et de maitrise des coûts,
• Mener toutes les études nécessaires à l'évolution des moyens technique de la
plateforme, de même que la mise en place de nouveaux systèmes, équipements ou
prestations dans ces domaines d'activité,
• Assurer la promotion des innovations techniques,
• Gérer les relations avec les tiers (clients, sous-traitants, constructeurs et les
fournisseurs de pièces et d'outils pour la maintenance),Assurer une veille technologique,
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• Assurer la gestion documentaire technique,

3- Manager les équipes :

• Manager les collaborateurs du service
• Mener les entretiens d'évaluation de la performance et professionnels
• Être un relai opérationnel RH
• Identifier les pistes d'optimisation de l'organisation et de la qualité de service
• Définir les objectifs individuels de développement des compétences et accompagner
leur réalisation (formation, ...)
• Elaborer le rapport d'activité mensuel et annuel du service,
• Communiquer sur l'état d'avancement des opérations de maintenance,
• Assurer le suivi de facturation sur GES PROJET,
• Impliquer le service dans la démarche du SMI et garantir l'application des procédures
en vigueur,
• S'impliquer dans la réalisation et le suivi du SGS

4- Assurer une Veille technologique

Votre Profil :

• Formation Bac 5 minimum d'une école d'ingénieur

• Expérience professionnelle similaire d'au moins 5 à 10 ans en gestion de la
maintenance dans de grandes entreprises industrielles ou de service ainsi qu'une
expérience significative d'au moins 3 ans dans le management d'équipe.

Conditions d'emploi :

Contrat : CDI
Rémunération à négocier selon profil et expérience

Poste basé aux Abymes.
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