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Harry Hope, cabinet de recrutement accompagne candidats et entreprises dans leurs
recherches des meilleures opportunités en France et à l' de mieux répondre à vos
enjeux, tous nos consultants sont spécialisés par secteur d'activité et zone gé un
contexte de croissance soutenue et de développement de nouveaux projets, une
entreprise du secteur du bâtiment renforce son équipe travaux et recherche un
Conducteur de Travaux (H/F).

Portée par une organisation structurée et des équipes expérimentées, l'entreprise
intervient sur des chantiers techniques répartis dans toute é au responsable travaux,
vous jouez un rôle central dans la coordination et le pilotage des opérations, depuis la
passation avec le bureau d'études jusqu'à la réception des lien permanent avec les
équipes internes, les partenaires et les sous-traitants, vous assurez le bon déroulement
des projets tant sur le plan technique que financier et recherchons un(e) : 

CONDUCTEUR DE TRAVAUX (H/F) - Clisson

Votre mission :

Les missions :

En véritable chef d'orchestre des opérations, vous assurez l'organisation, la coordination
et le suivi des des chantiers :
- Assurer la passation entre le bureau d'études et les équipes travaux
- Organiser et planifier les différentes phases du chantier
- Élaborer et suivre les plannings d'intervention des équipes
- Coordonner les différents intervenants : équipes internes, intérimaires et sous-traitants
- Participer aux réunions de chantier et assurer la relation avec les partenaires du projet
- Assurer une présence régulière sur les chantiers afin de suivre l'avancement des
travaux et garantir leur bonne exécution

Gestion opérationnelle :
- Anticiper les besoins en matériel, ressources humaines et logistique
- Suivre l'avancement des travaux et garantir le respect des délais
- Assurer une présence régulière sur les chantiers pour contrôler leur bonne exécution

Gestion financière :
- Suivre le budget des chantiers et la rentabilité des opérations
- Réaliser le suivi analytique des chantiers
- Gérer la facturation et les travaux supplémentaires
- Adapter l'organisation du chantier en fonction des contraintes techniques et financières

Organisation et déplacements :
- Participer chaque lundi à une réunion à l'agence afin de faire un point global sur
l'avancement des chantiers, la facturation et les priorités de la semaine
- Être en déplacement sur les chantiers tout au long de la semaine
- Prévoir au minimum deux découchages hebdomadaires selon la localisation des
projets
 
Vous pilotez simultanément plusieurs chantiers, représentant des budgets allant de
quelques dizaines de milliers d'euros à plusieurs millions, avec des équipes pouvant
atteindre 20 à 30 personnes.

Votre Profil :
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Profil recherché

Nous recherchons avant tout un professionnel de terrain capable de manager et de
fédérer les équipes.

Formation et expérience :
- Formation dans le bâtiment ou le génie civil
- Minimum 5 ans d'expérience en conduite de travaux
- Expérience acquise idéalement dans des environnements structurés ou des entreprises
de taille importante

Compétences :
- Solides connaissances techniques dans le bâtiment
- Maîtrise de la gestion de chantier et de la planification
- Bonne compréhension des enjeux financiers des projets
- Maîtrise des outils bureautiques (notamment Excel)

Qualités personnelles :
- Leadership et capacité à manager des équipes
- Sens de l'organisation et de l'anticipation
- Esprit d'analyse et prise de décision
- Goût du travail en équipe et sens du collectif
- Capacité à gérer plusieurs projets simultanément

Conditions et avantages :
- Statut ETAM - forfait
- Rémunération : entre 2 900 EUR et 3 200 EUR brut mensuel selon profil
- Prime annuelle liée aux résultats et à l'investissement
- Véhicule de fonction
- Téléphone et ordinateur portable
- Horaires flexibles liés à l'activité chantier
 
Les valeurs de l'entreprise :

L'entreprise s'appuie sur la rigueur technique, le sens des responsabilités et le respect
des confiance, la transmission et l'entraide entre les équipes sont au coeur de son
fonctionnement. L'environnement est exigeant mais bienveillant, avec une équipe aux
profils variés où chacun peut évoluer selon son implication et son envie de progresser.

Conditions d'emploi :

Contrat : CDI
Lieu : Clisson (44)
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