_ Chef d'équipe espaces verts H/F - Dury
SEVSRASIII Dury, Hauts-de-france

Cabinet de recrutement

Harry Hope, cabinet de recrutement accompagne candidats et entreprises dans leurs
recherches des meilleures opportunités en France et a I' de mieux répondre a vos
enjeux, tous nos consultants sont spécialisés par secteur d'activité et zone gé, je suis
Emilie RETAUX, Consultante en recrutement spécialisée dans les métiers du BTP au
sein du cabinet Harry Hope. Mon client est une entreprise spécialisée en travaux publics
et espaces verts.

Dans le cadre de son développement, cette derniére recherche un CHEF D'EQUIPE
AMENAGEMENT ESPACES VERTS H/F sur le secteur d'Arras (62).

Nous recherchons un(e) :

Chef d'équipe espaces verts H/F - Dury

Votre mission :

L'entreprise met en oeuvre depuis plusieurs décennies son expertise dans la conception,
la réalisation et I'entretien d'aménagements extérieurs.

Rattaché(e) au conducteur de travaux, vos missions principales seront les suivantes :

- Organiser et exécuter les chantiers d'aménagement : plantations, création de massifs,
magonnerie paysagere, dallage, etc.

- Conduire les engins de chantier et assurer I'entretien du matériel confié

- Encadrer une équipe composée d'un ou plusieurs ouvriers paysagistes

- Sécuriser les chantiers dans le respect des régles de sécurité

- Assurer la relation client sur site

- Etablir les rapports d'activité et remonter les informations a votre hiérarchie

Votre Profil :

Issu(e) d'une formation en paysage, vous justifiez d'une premiére expérience réussie sur
un poste maitrisez les techniques de création paysagére, vous savez encadrer une
équipe et faire respecter les consignes de sécurité.

Autonome, rigoureux(se) et doté(e) d'un bon relationnel, vous avez a coeur de livrer des
chantiers de qualité dans le respect des délais.

Conditions d'emploi :

Contrat : CDI
Lieu : Dury (62)

Référence
26031313200

Date de publication

13/03/26

Entreprise
Harry Hope

Région
Hauts-de-france

Ville
Dury

Secteur
Batiment

Type de contrat
- Temps plein
- CDI
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