
Senior Facility Manager (H/F) - Nancy
Nancy, Grand-est  

  

Harry Hope, cabinet de recrutement accompagne candidats et entreprises dans leurs
recherches des meilleures opportunités en France et à l' de mieux répondre à vos
enjeux, tous nos consultants sont spécialisés par secteur d'activité et zone gé client est
un acteur en forte croissance spécialisé dans la gestion et l'exploitation de parcs
immobiliers techniques et logistiques à l'échelle européenne. Il se distingue par une
approche innovante, orientée performance et durabilité, ainsi que par sa capacité à
piloter des projets complexes dans des environnements multi-sites recherchons un(e) : 

Senior Facility Manager (H/F) - Nancy

Votre mission :

Rattaché à la direction des opérations, vous intervenez en tant que véritable pilote de la
performance technique et stratégique d'un portefeuille de sites. Vous assurez la gestion
globale des installations, en coordonnant les activités de maintenance préventive et
curative et en veillant à la conformité réglementaire de l'ensemble des infrastructures.
Référent technique, vous êtes l'interlocuteur clé en cas d'incident ou de problématique
complexe, et vous accompagnez les équipes internes ainsi que les prestataires externes
dans la résolution des enjeux techniques.
Vous contribuez activement à l'optimisation des performances des sites à travers le
déploiement de projets d'amélioration (énergie, sécurité, rentabilité), tout en pilotant le
budget associé et en assurant un reporting régulier auprès de intervenez également sur
la gestion des risques, la sélection et le suivi des partenaires, ainsi que sur l'intégration
de solutions innovantes et durables visant à améliorer la performance globale des
infrastructures.

Votre Profil :

Issu d'une formation technique supérieure (type école d'ingénieur ou équivalent), vous
justifiez d'une expérience significative en gestion multi-sites dans des environnements
logistiques, industriels ou disposez de solides compétences en maintenance, gestion de
projets, sécurité et performance énergétique. Vous êtes à l'aise avec le pilotage
budgétaire, le suivi de KPIs et la gestion de prestataires externes dans des
environnements é d'un excellent esprit analytique, vous savez prendre du recul, anticiper
les enjeux et proposer des solutions leadership transversal, votre capacité à
communiquer efficacement et votre autonomie vous permettent d'évoluer avec aisance
dans des contextes complexes et maîtrise de l'anglais est indispensable pour ce poste.

Si cette opportunité vous correspond, nous serons ravis d'étudier votre candidature en
toute confidentialité.

Conditions d'emploi :

Contrat : CDI
Lieu : Nancy (54)

  
  Référence
26041417040

Date de publication
14/04/26

Entreprise
Harry Hope

Région
Grand-est

Ville
Nancy

Secteur
Bâtiment

Type de contrat
- Temps plein
- CDI
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