
TECHNICIEN FRIGORISTE/CVC (H/F) - Brest
Brest, Bretagne  

  

Dans le cadre d'un recrutement pour le compte de l'un de nos clients, entreprise
spécialisée en maintenance et génie climatique, reconnue pour sa proximité terrain et
son fonctionnement à taille humaine, nous recherchons un Technicien Frigoriste / CVC
polyvalent pour intervenir sur le secteur de Brest ou Quimper

Nous recherchons un(e) : 

TECHNICIEN FRIGORISTE/CVC (H/F) - Brest

Votre mission :

Rattaché(e) au Responsable d'exploitation, vous intervenez en autonomie sur des
installations de froid et de génie climatique auprès d'une clientèle tertiaire et
professionnelle.

Vos missions principales :

Assurer la maintenance préventive et corrective des installations CVC et frigorifiques

Diagnostiquer les pannes et réaliser les dépannages

Intervenir sur des équipements de climatisation, pompes à chaleur et groupes froids

Réaliser les réglages, mises en service et optimisations de fonctionnement

Assurer le suivi technique des installations et proposer des améliorations

Renseigner les comptes-rendus d'intervention

Garantir la qualité de service et la relation client sur siteEnvironnement technique,
Interventions sur :

Systèmes de climatisation (Split, Multi-split, VRV/DRV)
Pompes à chaleur
Groupes froids
Équipements de traitement d'air
Installations CVC en environnement tertiaire et petits sites professionnels

Votre Profil :

Formation en génie climatique, froid ou énergétique (Bac Pro à Bac+2)

Expérience en maintenance frigorifique et/ou CVC appréciée

Attestation de manipulation des fluides frigorigènes obligatoire

Profil polyvalent, autonome et orienté terrain

Sens du service client et bon relationnel

Permis B requis

Conditions d'emploi :

  
  Référence
26041617140

Date de publication
16/04/26

Entreprise
Harry Hope

Région
Bretagne

Ville
Brest

Secteur
Bâtiment

Type de contrat
- Temps plein
- CDI

                               1 / 2



Contrat : CDI
Lieu : Brest (29)
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