
CARRELEUR QUALIFIE H/F
Sarlat-la-canéda, Nouvelle-aquitaine  

  

Située à Sarlat-la-Canéda dans le département de la Dordogne, Brel Etablissements est
une entreprise familiale créée en 1972 qui compte aujourd'hui 45 salariés.

Dans le bâtiment finitions Brel Etablissements se compose de 4 pôles composés de
professionnels dans les spécialités que sont les sols souples, le carrelage, la peinture,
les cloisons sèches et l'isolation.

Brel Etablissements complète ses équipes et recrute un(e) :

CARRELEUR QUALIFIE H/F

Votre mission :

Poser (coller ou sceller) tous types de Carrelage, Dallage, Sols cérames, Faïences,
Terres cuites, en intérieur et en extérieur, en neuf et en rénovation.

Réaliser le revêtement des sols et des murs.
Découper les matériaux de revêtements et de finition (carreaux, plinthes), les poser et
réaliser les joints.
Assurer l'imperméabilité
Retirer le revêtement existant.

Votre Profil :

Issu(e) d'une formation en carrelage, vous avez au moins 5 ans d'expérience et
autonome

Compétences techniques :
- Réalisation de chape légère
- Pose de carreaux en suivant les plans et schémas de conception: implantation et
calepinage
- Découpe de carreaux (angles, espaces difficiles)
- Application de mortier, de colle et de coulis, faire les joints
- imperméabilisation des supports par nattes ou produits liquides : SPEC ou SEL

Qualités : respect des consignes, ponctualité, goût du travail bien fait. Capacité
d'adaptation aux contraintes.

Permis B

Conditions d'emploi :

Contrat : CDI
Rémunération : 2000 à 2300 euros brut pour 35H ; selon niveau et coefficient de la
Convention collective
Avantages :
- Intéressement au résultat
- Mutuelle santé prise en charge à 100 %
- Indemnités de déplacement : paniers et trajets
- Véhicule et téléphone fournis

Poste basé à Sarlat-la-Canéda (24200)

  
  Référence
260428083033

Date de publication
28/04/26

Entreprise
Ets Brel

Région
Nouvelle-aquitaine

Ville
Sarlat-la-canéda

Secteur
Bâtiment

Type de contrat
- Temps plein
- CDI
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