
Conducteur de Travaux Electricité (H/F) - Roppenheim
Roppenheim, Grand-est  

  

Harry Hope, cabinet de recrutement accompagne candidats et entreprises dans leurs
recherches des meilleures opportunités en France et à l' de mieux répondre à vos
enjeux, tous nos consultants sont spécialisés par secteur d'activité et zone gé
recherchons un(e) : 

Conducteur de Travaux Electricité (H/F) - Roppenheim

Votre mission :

Notre client, une PME dynamique et reconnue dans le domaine des installations
électriques tertiaires et industrielles, poursuit son développement et renforce ses
équipes. Dans ce cadre, nous recrutons un(e) Conducteur(trice) de Travaux Électricité.

Vos missions :

Rattaché(e) à la direction, vous prenez en charge la gestion complète de vos chantiers,
de la préparation à la livraison :

- Piloter et coordonner les chantiers en électricité (courants forts et faibles)
- Encadrer les équipes internes et les sous-traitants
- Assurer le suivi technique, administratif et financier des affaires
- Planifier les interventions et garantir le respect des délais
- Veiller à la qualité des réalisations et au respect des normes de sécurité
- Être l'interlocuteur privilégié des clients, fournisseurs et partenaires

Votre Profil :

Votre profil :

- Formation en électricité (Bac +2 ou équivalent)
- Expérience significative en conduite de travaux électriques
- Bonnes compétences techniques en installations tertiaires/bâtiment
- Sens de l'organisation, autonomie et leadership terrain
- Aisance relationnelle et goût du travail en équipe

Ce que propose notre client :

- Un environnement à taille humaine, réactif et convivial
- Des projets variés et techniques
- Une réelle autonomie dans la gestion de vos affaires
- Rémunération attractive selon profil + avantages

Conditions d'emploi :

Contrat : CDI
Lieu : Roppenheim (67)

  
  Référence
26042915020

Date de publication
29/04/26

Entreprise
Harry Hope

Région
Grand-est

Ville
Roppenheim

Secteur
Bâtiment

Type de contrat
- Temps plein
- CDI
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