_ Gestionnaire contrats CVC (H/F) - Strasbourg
SEVNRASII Strasbourg, Grand-est

Cabinet de recrutement

Harry Hope, cabinet de recrutement accompagne candidats et entreprises dans leurs
recherches des meilleures opportunités en France et a I' de mieux répondre a vos
enjeux, tous nos consultants sont spécialisés par secteur d'activité et zone gé
recherchons un(e) :

Gestionnaire contrats CVC (H/F) - Strasbourg

Votre mission :

Entreprise engagée dans le secteur de I'habitat, notre client développe et gére un parc
immobilier diversifié. Il s'inscrit dans une démarche durable et responsable, avec pour
objectif d'offrir des solutions de logement adaptées et de qualité, en s'appuyant sur des
valeurs de proximité, de performance et d'amélioration continue.

Rattaché(e) a la Direction du Patrimoine et de la Proximité, et intégré(e) au pdle
Stratégie Energétique, vous intervenez au coeur des enjeux de performance technique
et de maitrise des charges du parc immobilier.

A ce titre, vous pilotez les contrats de maintenance et contribuez activement a
I'optimisation énergétique des équipements.

Vos missions principales :

- Assurer la gestion et le suivi des contrats de maintenance des équipements techniques
(chauffage, eau chaude sanitaire, ascenseurs, toitures, portes de garages, compteurs,
etc.)

- Piloter les aspects administratifs et financiers : émission des bons de commande,
validation des factures, suivi budgétaire et optimisation des codts

- Apporter votre expertise technique aux équipes internes et intervenir en tant que
référent(e) sur votre périmétre

- Analyser les consommations énergétiques (eau, gaz, électricité), optimiser les
abonnements et mettre en place des outils de suivi de performance

- Collaborer avec les prestataires pour améliorer I'efficacité énergétique des batiments et
inscrire les actions dans une démarche d'amélioration continue

- Suivre les équipements connectés et participer a la digitalisation de la maintenance
technique

- Assurer le lien avec le centre de relation clients pour garantir un traitement efficace des
demandes et une communication fluide auprés des locataires

- Contribuer a I'élaboration du Plan Pluriannuel d'Investissement (PPI) et exploiter les
données nécessaires au pilotage des indicateurs de performance

Votre Profil :
Votre profil :

- Issu(e) d'une formation Bac +2/3 en batiment, génie climatique ou équivalent, vous
justifiez d'au moins 3 ans d'expérience sur un poste similaire.

- Vous disposez de solides connaissances des installations techniques en habitat
collectif ainsi que d'une bonne maitrise des marchés publics.

- A l'aise avec les outils informatiques, vous étes capable d'analyser les consommations
énergétiques, de suivre des budgets et de piloter des contrats d'exploitation et de
maintenance.

- Reconnu(e) pour votre organisation, votre rigueur et votre réactivité, vous faites preuve
d'un bon relationnel et appréciez le travail en équipe et en transversalité.

- Le permis B est requis pour intervenir sur I'ensemble du patrimoine.

Référence
26050521020

Date de publication
05/05/26

Entreprise
Harry Hope

Région
Grand-est

Ville
Strasbourg

Secteur
Batiment

Type de contrat
- Temps plein
- CDI




Conditions d'emploi :

Contrat : CDI
Lieu : Strasbourg (67)
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