
CHEF(FE) DE PROJETS VRD H/F
Cayenne, Arrondissement De Cayenne  

  

Bureau d'études spécialisé en infrastructures routières, VRD, hydraulique et
environnement, implanté en Guyane depuis plus de 30 ans. Nous intervenons sur des
missions complètes de maîtrise d'oeuvre, mais également pour des assistances
techniques en infrastructures, VRD, hydraulique et environnement auprès des
aménageurs locaux et partenaires privés.

Favorisant un travail de proximité, au travers de nos implantations en Guyane, Rémire-
Montjoly et Saint-Laurent du Maroni, notre société met au service des maîtres
d'ouvrages, architectes et entreprises, les compétences de son équipe technique.

Nous recrutons un(e) :

CHEF(FE) DE PROJETS VRD H/F

Votre mission :

Intitulé du poste Chef(fe) de projets VRD - Bureau d'Études / Maîtrise d'OEuvre
Rattachement hiérarchique Directeur du Bureau d'Études VRD

Missions principales
Le(la) Chef(fe) de projets VRD pilote et coordonne l'ensemble des phases d'un projet
d'aménagement urbain ou d'infrastructures, depuis la conception jusqu'à la réception des
travaux, en garantissant la qualité technique, le respect des délais et des budgets.

Pilotage et coordination des projets
• Assurer la gestion globale des projets VRD (voirie, réseaux humides et secs,
assainissement, terrassement, etc.)
• Planifier et coordonner les différentes phases : DIAG, PRE, AVP, PRO, ACT, VISA,
DET, AOR
• S'assurer du respect et de l'application rigoureuse des procédures internes
• Superviser les équipes internes, les co-traitants et les sous-traitants
• Préparer et animer les réunions de projet

Études et conception
• Analyser les besoins du client et les données d'entrée
• Valider les études techniques et les solutions proposées
• Contrôler la conformité des plans, dimensionnements et documents techniques
• Garantir le respect de délais, des normes et réglementations en vigueur

Suivi de chantier
• Superviser et contrôler la bonne exécution des travaux (DET)
• Vérifier la conformité des prestations aux plans, aux normes et aux objectifs du projet
• Contrôler et approuver les opérations de réception et de levée des réserves

Gestion financière et contractuelle
• S'assurer du respect des clauses contractuelle
• Identifier et faire remonter les écarts vis-à-vis des engagements contractuels
• Élaborer et suivre les budgets projets
• Superviser et contrôler les marchés de travaux, avenants et situations financières
• Garantir le respect des délais
• Assurer le reporting auprès de la direction et du maître d'ouvrage

Relation client et développement commercial
• Être l'interlocuteur principal du maître d'ouvrage
• Animer et/ou participer aux réunions de présentation et de validation
• Contribuer au développement commercial (réponses aux appels d'offres, fidélisation) 6.
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Travail en équipe
• Superviser et accompagner les projeteurs, ingénieurs et techniciens affectés au projet
• Participer aux points internes d'avancement et de planification
• Partager les informations utiles à l'équipe projet
• Remonter les alertes ou besoins identifiés
• Participer à la capitalisation technique (retours d'expériences, bonnes pratiques, etc.)

Votre Profil :

• Formation : Bac 5 (Ingénieur Génie Civil, Travaux Publics, VRD)
• Expérience : 5 à 10 ans minimum en conduite de travaux (Entreprise TP), bureau
d'études VRD ou maîtrise d'oeuvre VRD
• Permis B requis
• Qualités : Autonomie, rigueur, sens du service, esprit d'initiative, résilience face à la
pression

Compétences requises

Techniques :
• Maîtrise des normes VRD, DTU, fascicules du CCTG
• Connaissance des logiciels CAO/DAO (AutoCAD, Covadis)
• Compétences en hydraulique, terrassements, réseaux
• Capacité rédactionnelle confirmée

Gestion :
• Management de projets et coordination d'équipes
• Suivi budgétaire et planning
• Esprit de rigueur, sens de l'organisation et grande fiabilité

Relationnelles et comportementales :
• Leadership, sens de la communication et de la négociation
• Sens de la satisfaction client
• Respect de l'organisation interne et des procédures de la société
• Capacité à piloter plusieurs projets simultanément
• Gestion du stress et des priorités dans un environnement exigeant

Conditions d'emploi :

• Contrat : CDI
• Localisation : Cayenne ou Saint-Laurent du Maroni
• Rémunération : Selon profil et expérience avantages (véhicule, primes)
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