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Harry Hope, cabinet de recrutement accompagne candidats et entreprises dans leurs
recherches des meilleures opportunités en France et à l' de mieux répondre à vos
enjeux, tous nos consultants sont spécialisés par secteur d'activité et zone gé
recherchons un(e) : 

RESPONSABLE D'EXPLOITATION CVC H/F - Chartres

Votre mission :

Je suis Sara Ben Ammar, consultante en recrutement spécialisée sur les métiers de
l'énergie au sein du cabinet de recrutement Harry Hope.

J'accompagne aujourd'hui l'un de mes clients, acteur reconnu dans le domaine des
services énergétiques et de la maintenance des installations techniques, dans le
recrutement de son futur Responsable d'Exploitation CVC H/F.

Dans un contexte de développement de l'activité, vous rejoindrez une agence à taille
humaine avec pour objectif d'accompagner la croissance des équipes techniques et
d'assurer le pilotage d'un portefeuille d'installations principalement dans les secteurs du
logement collectif et de la santé.

Votre futur challenge

Rattaché(e) au Directeur d'Agence, vous assurez le pilotage opérationnel de l'activité et
l'encadrement des équipes techniques. Véritable relais de terrain, vous êtes garant(e) de
la qualité des prestations, de la satisfaction client et de la performance des missions
- Piloter l'activité opérationnelle
- Organiser et superviser les opérations de maintenance préventive et corrective.
- Planifier les interventions en lien avec les services supports.
- Garantir la bonne exécution des contrats et le respect des engagements clients.
- Suivre les prestations réalisées par les sous-traitants et la relation client
- Être l'interlocuteur privilégié des clients.
- Réaliser les devis, rapports d'exploitation et bilans d'activité.
- Identifier des axes d'amélioration et proposer des solutions techniques innovantes.
- Apporter votre expertise en cas de dysfonctionnement ou d'incident technique.

Manager et accompagner les équipes
- Encadrer une équipe de techniciens CVC et participer à son développement.
- Accompagner la montée en compétences des collaborateurs.
- Participer aux recrutements et à la structuration de l'équipe.
- Veiller à la performance collective et à la qualité de service.

Garantir la sécurité et la performance
- Faire respecter les règles de sécurité, d'hygiène et de prévention des risques.
- Suivre les indicateurs d'activité et le budget d'exploitation.
- Participer activement à l'amélioration continue des installations.

Votre Profil :

Issu(e) d'une formation supérieure en génie climatique, énergétique ou maintenance
(Bac+3 à Bac+5), vous disposez d'une expérience technique en CVC et d'une première
expérience réussie en management ou coordination d'équipe.

Vous possédez :
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- Une solide expertise technique en chauffage, ventilation et climatisation.
- Une expérience en encadrement d'équipe ou une forte appétence managériale.
- Le sens du service client et de la relation commerciale.
- Des capacités d'organisation, de pilotage et de prise de décision.
- L'envie de contribuer au développement d'une activité en pleine rejoindre cette
opportunité ?

Un poste à responsabilités avec une projet de développement ambitieux avec une
équipe en projets variés dans les secteurs du logement collectif et de la santé.
Un environnement technique stimulant offrant de réelles perspectives d'évolution.

Localisation : Eure-et-Loir (28) - secteur Chartres
Contrat : CDI
Rémunération : à partir de 40 KEUR brut annuel, selon profil et expérience.

Vous vous reconnaissez dans cette description ? N'hésitez pas à postuler, nous serons
ravis d'échanger avec vous !

Conditions d'emploi :

Contrat : CDI
Lieu : Chartres (28)
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