
Deviseur (H/F) - L-1740
L-1740, Luxembourg  

  

Harry Hope, cabinet de recrutement accompagne candidats et entreprises dans leurs
recherches des meilleures opportunités en France et à l' de mieux répondre à vos
enjeux, tous nos consultants sont spécialisés par secteur d'activité et zone gé
recherchons un(e) : 

Deviseur (H/F) - L-1740

Votre mission :

Notre client est une entreprise générale du secteur de la construction et de la rénovation,
intervenant sur des projets variés au Luxembourg. La structure évolue dans un
environnement à taille humaine, avec une organisation directe et une forte proximité
entre les équipes.

Rattaché à la direction, vous intervenez en amont des projets et jouez un rôle central
dans l'analyse économique et la compétitivité des offres. Vous travaillez en lien étroit
avec les équipes internes et les partenaires externes.

Missions :
- Analyse des dossiers techniques

- Chiffrage des projets et détermination des coûts

- Consultation et négociation avec fournisseurs et sous-traitants

- Rédaction des devis et offres financières

- Ajustement des estimations selon les contraintes techniques et budgétaires

- Collaboration avec les équipes travaux et commerciales

- Participation aux réponses aux appels d'offres

Projets : neuf et rénovation, tous types de bâtiments.

Votre Profil :

- Formation en bâtiment, génie civil ou économie de la construction

- Expérience confirmée (2-3 ans minimum) en chiffrage / devis

- Maîtrise du français indispensable, autres langues appréciées.

Compétences clés

- Maîtrise des outils de chiffrage et d'analyse

- Rigueur, fiabilité et sens des priorités

- Autonomie et capacité à gérer plusieurs dossiers

- Bon relationnel et esprit d'équipe

  
  Référence
26061018060

Date de publication
10/06/26

Entreprise
Harry Hope

Région
Luxembourg

Ville
L-1740

Secteur
Bâtiment

Type de contrat
- Temps plein
- CDI
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Conditions d'emploi :

Contrat : CDI
Lieu : L-1740 ()
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