
Technicien bureau d'études CVC (H/F) - Rennes
Rennes, Bretagne  

  

Je recrute pour l'un de mes clients un Technicien Bureau d'Études CVC !
Mon client est une entreprise bretonne reconnue dans le domaine du génie âce à son
expertise et à son engagement pour un travail de qualité, elle accompagne des projets
techniques d'envergure dans des secteurs particulièrement exigeants : santé,
laboratoires, centres de balnéothérapie, industrie agroalimentaire, et bien d'autres.

Nous recherchons un(e) : 

Technicien bureau d'études CVC (H/F) - Rennes

Votre mission :

Vous intégrerez une équipe de 6 personnes dans un bureau d'étude à l'esprit familiale et
bienveillant avec un directeur géné missions :

-Réalise des travaux d'exécution et d'études portant sur un projet important ou complexe
ou sur plusieurs projets. Il assiste le chargé d'affaires dans ses tâches.
- Aide dans les suivis techniques des affaires sur lesquelles il travaille en appliquant les
procédures en vigueur.
- Réalise des études de prix sous le contrôle de sa hiérarchie.
- Résout des problèmes variés avec choix de la solution la plus adaptée tenant compte
des données et contraintes d'ordre économique, technique, administratif et solutions sont
toujours discutées avec sa hiérarchie.
- Sait et doit transmettre ses connaissances.
- Agit par délégations dans le cadre d'instructions.
- A des relations occasionnelles avec des interlocuteurs externes.
- Représente l'entreprise dans le cadre de ces instructions et délégations.
- Veille à faire respecter l'application des règles de sécurité. Il peut participer à leur
adaptation et à leur amélioration.
- Possède de bonnes connaissances des techniques et savoir-faire et a des bases des
techniques connexes.
- Diffuse en accord avec sa hiérarchie des notes d'informations sur les systèmes
techniques permettant une meilleure compréhension de ceux mis en oeuvre.
- Assiste si besoin aux réunions de chantier.
- Par le relationnel, participe à la recherche de nouveaux clients.
- Peut rédiger les contrats de le processus de recrutement, celui-ci se déroule en deux
étapes :

Un premier entretien avec la Direction dans nos locaux afin d'échanger sur votre
parcours, vos compétences et vos second entretien consacré à la rencontre de l'équipe.

La cohésion et l'esprit d'équipe étant des valeurs essentielles de l'entreprise, la Direction
accorde une importance particulière à l'intégration et à l'épanouissement de chaque
collaborateur.

Votre Profil :

Formation Bac +2 à Bac +5 en génie climatique, énergétique ou éérience de 2 ans
minimum sur un poste îtrise des logiciels AutoCAD et Revit.

Au-delà de vos compétences techniques en CVC et de votre maîtrise des
réglementations en vigueur, nous recherchons avant tout une personnalité : un(e)
professionnel(le) curieux(se), autonome et impliqué(e), capable d'analyser les besoins,
de proposer des solutions adaptées et de s'épanouir dans une équipe où l'entraide et la

  
  Référence
26061812020

Date de publication
18/06/26

Entreprise
Harry Hope

Région
Bretagne

Ville
Rennes

Secteur
Bâtiment

Type de contrat
- Temps plein
- CDI

                               1 / 2



convivialité occupent une place centrale.

Conditions d'emploi :

Contrat : CDI
Lieu : Rennes (35)
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