
TECHNICIEN DE MAINTENANCE CVC (H/F) - Buzançais
Buzançais, Centre-val-de-loire  

  

Harry Hope, cabinet de recrutement accompagne candidats et entreprises dans leurs
recherches des meilleures opportunités en France et à l' de mieux répondre à vos
enjeux, tous nos consultants sont spécialisés par secteur d'activité et zone gé
recherchons un(e) : 

TECHNICIEN DE MAINTENANCE CVC (H/F) - Buzançais

Votre mission :

Dans le cadre d'un développement d'activité, une entreprise reconnue dans le secteur du
BTP et de l'énergie renforce ses équipes.

Le recrutement est accompagné par Léopole Darnault, consultant spécialisé BTP et
Énergie au sein du cabinet Harry Hope, garantissant une démarche confidentielle et
poste

Nous recherchons un Technicien de maintenance Chaud / Froid pour intervenir sur des
installations thermiques et climatiques auprès d'une clientèle é à une agence de
proximité, vous assurez la maintenance préventive et corrective des équipements
confiés. Vous intervenez en autonomie, tout en restant en lien avec l'encadrement
technique et les équipes internes.

Vos missions principales seront les suivantes :

Réaliser les opérations de maintenance sur les équipements de chauffage, climatisation
et ventilation
Diagnostiquer les pannes et assurer les dépannages courants
Intervenir sur chaudières, pompes à chaleur, climatisations, réseaux hydrauliques,
équipements de régulation et installations associées
Effectuer les réglages, contrôles de fonctionnement et remises en service
Réaliser les interventions nécessitant la manipulation des fluides frigorigènes
Renseigner les comptes rendus d'intervention
Conseiller les clients sur l'état des installations et les travaux à prévoir
Remonter les informations techniques nécessaires au suivi des contrats et interventions
Travailler dans le respect des règles de sécurité et des procédures techniques

Le poste demande de l'autonomie, de la rigueur et une vraie capacité à intervenir
proprement chez les clients.

Périmètre et environnement

Vous intervenez sur un secteur local, sans grands déplacements, principalement sur des
installations de chauffage, climatisation et équipements techniques associés.

L'environnement est celui d'une entreprise de proximité, avec une organisation terrain,
des circuits de décision courts et une relation directe avec les équipes techniques.

Le poste est basé sur le secteur de l'Indre, avec des interventions majoritairement
locales.

L'organisation prévoit une semaine de travail en 4 jours, permettant un meilleur équilibre
entre vie professionnelle et vie personnelle.

Votre Profil :

  
  Référence
26062414020

Date de publication
24/06/26

Entreprise
Harry Hope

Région
Centre-val-de-loire

Ville
Buzançais

Secteur
Bâtiment

Type de contrat
- Temps plein
- CDI
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Vous disposez d'une formation technique en maintenance énergétique, génie climatique,
chauffage, froid ou électrotechnique.

Vous justifiez idéalement d'une expérience en maintenance CVC, chauffage,
climatisation ou équipements thermiques.

Vous êtes capable de diagnostiquer une panne, d'intervenir seul sur site et de gérer vos
interventions avec sérieux.

L'attestation d'aptitude à la manipulation des fluides frigorigènes catégorie 1 est
obligatoire pour ce poste. Les habilitations électriques à jour sont é êtes reconnu pour
votre autonomie, votre fiabilité, votre sens du service client et votre capacité à travailler
proprement.

Le permis B est nécessaire pour les déplacements sur site.

Conditions proposées

CDI
Statut selon profil
Rémunération indicative : 28 000 EUR à 36 000 EUR brut annuel selon expérience
Semaine de travail en 4 jours
Véhicule de service
Mutuelle prise en charge à 100 %
Chantiers et interventions locales
Entreprise de proximité
Poste autonome, technique et orienté maintenance terrain

Candidature

Pour échanger en toute confidentialité, merci d'adresser votre candidature à :

Léopole Darnault
Consultant - BTP et Énergie | Harry Hope
leopole.

Conditions d'emploi :

Contrat : CDI
Lieu : Buzançais (36)
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