Conducteur de Travaux / Assistant Conducteur de Travaux Gros

[] consmauenion | CEuvre (HIF)
Saint-victor-en-marche, Nouvelle-aquitaine

Notre entreprise intervient depuis de nombreuses années dans le domaine du Gros
OEuvre et de la magonnerie traditionnelle sur des projets publics et privés.Nous
accordons une grande importance a la qualité de nos réalisations, a I'esprit d'équipe et a
I'autonomie de nos collaborateurs.Vous intégrerez une structure a taille humaine,
disposant d'outils modernes (Onaya, AutoCAD, Fieldwire, tablettes numériques sur
chantier) et dans laquelle chaque collaborateur peut participer activement au
développement de I'entreprise.Votre investissement et votre implication seront reconnus
et vous permettront d'évoluer durablement au sein de notre équipe.Rejoignez une
entreprise reconnue dans le Gros OEuvre.Dans le cadre du développement de notre
activité, nous recherchons pour renforcer notre équipe un(e) :

Conducteur de Travaux / Assistant Conducteur de Travaux Gros CEuvre (H/F)

Votre mission :

Selon votre expérience, vous intégrerez directement un poste de Conducteur de Travaux
ou bénéficierez d'un accompagnement vous permettant d'évoluer progressivement vers
cette fonction.Sous la responsabilité de la Direction, vous assurez la préparation,
I'organisation, le suivi technique, administratif et financier des chantiers de Gros
OEuvre.A ce titre, vous aurez notamment pour missions de :Préparation des chantiers-
Etudier les dossiers techniques.- Participer aux réunions de lancement.- Préparer les
moyens humains et matériels.- Elaborer les plannings d'exécution.- Consulter les
fournisseurs et sous-traitants.- Passer les commandes nécessaires au chantier.Suivi des
travaux- Assurer le suivi quotidien des chantiers.- Encadrer les chefs de chantier et les
équipes.- Garantir le respect des délais, des colts et de la qualité.- Contréler
I'avancement des travaux.- Veiller au respect des régles de sécurité.- Participer aux
réunions de chantier.- Entretenir une relation de confiance avec les maitres d'ouvrage,
maitres d'oeuvre et bureaux de contréle.Gestion financiére- Suivre les dépenses
chantier.- Controler les heures de production.- Optimiser les colts et les rendements.-
Participer a I'établissement des situations de travaux.- Identifier les travaux
supplémentaires et assurer leur valorisation.Gestion documentaire- Préparer les
dossiers d'exécution.- Assurer le suivi documentaire des opérations.- Utiliser les outils
numeériques de l'entreprise pour le suivi des chantiers.

Votre Profil :

Vous étes organisé(e), réactif(ve) et aimez travailler en équipe.Vous étes titulaire d'une
formation dans le batiment (BTS Batiment, DUT Génie Civil, Licence Professionnelle,
Ecole d'Ingénieur ou équivalent) ou justifiez d'une expérience significative en conduite de
travaux.Une expérience en Gros OEuvre constitue un réel atout. Compétences
recherchées- Bonne maitrise des techniques du Gros OEuvre.- Lecture de plans.-
Organisation et planification de chantier.- Gestion des équipes.- Suivi financier des
opérations.- Connaissance des marchés publics appréciée.- Maitrise des oultils
bureautiques.- Une connaissance du logiciel Onaya serait un véritable plus.- Une
utilisation d'AutoCAD est appréciée.La connaissance de logiciels de suivi de chantier
(Fieldwire ou équivalent) est également un atout.Qualités attendues- Leadership
naturel.- Sens de l'organisation.- Rigueur.- Esprit d'équipe.- Capacité a anticiper les
difficultés.- Bon relationnel avec les clients et partenaires.- Sens des responsabilités.-
Esprit d'initiative.

Conditions d'emploi :

CDI a temps plein - Poste a pourvoir immédiatementSalaire a négocier selon votre
expérience, votre autonomie et vos compétences.Véhicule de service ou de fonction
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selon le niveau d'autonomie.Téléphone et ordinateur portable.Mutuelle
d'entreprise.Accompagnement dans la prise de poste. Des projets variés en marchés
publics et privés.De réelles perspectives d'évolution vers des fonctions de conducteur
principal, chargé d'affaires ou responsable d'exploitation selon vos compétences.Le
poste est basé, au choix du candidat, sur I'un de nos sites :Compreignac (87 - Haute-
Vienne)Saint-Victor-en-Marche (23 - Creuse)
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