
ELECTRICIEN CHEF DE CHANTIER H/F
Clefmont, Grand-est  

  

L'entreprise Gars REGNIER Électricité est une SARL créée le 1er décembre 2017 qui
est gérée par Messieurs REGNIER Silvere et Kevin (père et fils).

Reconnue pour son savoir-faire l'entreprise Gars REGNIER Électricité réalise des
travaux variés : d'installations neuves, remplacement, rénovation et dépannage, en
intérieur comme en extérieur.

Pour compléter notre équipe, nous recrutons un(e) : 

ELECTRICIEN CHEF DE CHANTIER H/F

Votre mission :

Vous interviendrez EN milieu industriel, tertiaire ou résidentiel en tant que chef de
chantier.

Le travail consistera a effectuer des installations électriques en neuf ou en rénovation
pour les particuliers et les professionnels, mais aussi a effectuer des dépannages.

En Courant fort en intervenant sur des prestations de type :
• tableaux électriques,
• canalisation, distribution
• mise à la terre,
• chauffage électrique,
• éclairage d'ambiance ou décoratif

En Courant faible en intervenant sur des prestations de type :
• alarme intrusion et incendie
• automatisation de portail
• vidéophonie ou interphone
• antenne TNT et le satellite
• câblage réseau informatique

Votre Profil :

Vous êtes titulaire au minimum d'un CAP/BEP en électricité et vous justifiez d'une
première expérience à un poste similaire.

Permis B obligatoire

Si vous êtes consciencieux, méthodique, que vous avez la capacité à travailler en
hauteur et que vous avez un minimum d'autonomie, nous attendons votre candidature

Conditions d'emploi :

Contrat : CDI Temps plein 35h sur 4 jours

Rémunération : 25 à 40Keuros / an selon profil et expérience
Véhicule fourni pour les trajets depuis l'entreprise vers les chantiers.

Avantages à discuter en entretien.

Poste basé à Clefmont (52)

  
  Référence
260707083052

Date de publication
07/07/26

Entreprise
Gars Regnier Electricite

Région
Grand-est

Ville
Clefmont

Secteur
Electricité Et Maintenance

Type de contrat
- Temps plein
- CDI
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