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Date de publication
Rejoindre le Groupe LHOTELLIER, c'est intégrer une entreprise en pleine croissance, 28/07/26

engageée pour un avenir majeur des métiers du BTP et de I'environnement, le groupe
valorise l'innovation, la proximité et le développement des recherchons un(e) : Entreprise

Lhotellier

Chauffeur de pelle a pneu - H/IF Région
Normandie

Votre mission : Ville

Le Grand-quevilly
Un métier ou le savoir-faire et la précision du chauffeur de pelle a pneus jouent un réle
clé dans la qualité de nos égrer I'agence LSTP, c'est rejoindre une structure qui valorise Secteur
réellement cette expertise au quotidien et qui place la confiance, la sécurité et la qualité Batiment
au centre de ses projets.
Au quotidien, vous : Type de contrat
*Exécutez les travaux nécessitant I'utilisation de I'engin, - Temps plein
*Assurez la conduite de la pelle a pneus, -CDI

*Réalisez les vérifications et I'entretien courant de I'engin,

*Participez aux différentes tadches du chantier (manutention, balisage, rangement),
*Réalisez les ouvertures de tranchées dans le respect strict des normes et régles de
sécurité,

*Préparez les terrains : déblayer, niveler, terrasser,

*Extrayez et manipulez différents matériaux,

*Suivez les instructions du chantier en toute sécurite,

*Respectez les cadences et les délais impartis,

*Appliquez et respectez les régles de sécurité au travail.

ind/Ihotellier

Votre Profil :

Vous disposez d'une expérience confirmée dans les travaux publics, maitrisez la
conduite d'une pelle a pneus et étes titulaire du CACES R482 B1.

Vous étes passionné par votre métier et souhaitez contribuer activement a la réalisation
de chantiers spécialisés en VRD.

-Comment réussir dans ce poste ?

*Vous étes autonome sur votre engin et veillez a le maintenir propre, entretenu et en
parfait état de fonctionnement.

*Vous étes réactif face aux imprévus rencontrés sur chantier

-Ce qui ne fonctionnera pas dans ce poste ?

*Le non-respect des régles de sécurité et de signalisation de chantier ;

*Le manque d'implication, d'engagement et de godt pour le travail bien fait.

Chez Lhotellier, nous croyons que la diversité fait notre force. Chaque parcours, chaque
talent et chaque personnalité ont leur place parmi nous. Quel que soit votre situation,
Nous Vous accompagnons pour réussir et vous € soutenons activement la féminisation
du BTP et l'intégration de profils variés dans tous nos métiers. Nos équipes sont formées
et sensibilisées a la diversité, et nous adaptons nos postes pour permettre a chacune et
chacun de donner le meilleur de soi-méme.

Rejoindre Lhotellier, c'est intégrer une entreprise ou vos idées, vos compétences et votre
singularité comptent, et ou vous pouvez construire un parcours professionnel qui vous
ressemble.

Et apres ?

Nous construisons des parcours qui vous ressemblent.

Vous pourrez évoluer, ou découvrir d'autres métiers du Groupe grace a notre diversité
d'activités (TP, batiment, dépollution, énergie, industrie...).

Notre processus de recrutement est simple et réactif : un premier échange téléphonique




avec notre équipe recrutement, suivi de questionnaires de personnalité pour mieux
cerner rencontrerez ensuite votre / vos futurs managers, et nous vous assurons un
retour rapide a chaque étape !

??? 7 Ce que nous offrons :

-Une entreprise innovante, responsable et solidaire ;

-Une attention particuliére a la dimension humaine et a la convivialité ;

-De réelles perspectives d'évolution de carriére.

Chez Lhotellier, nous plagons I'humain, I'environnement et I'innovation au coeur de nos
actions :

[1 Transition environnementale - chantiers bas carbone, réemploi et valorisation des
matériaux.

Conditions d'emploi :

Contrat : CDI
Salaire : A définir suivant profil
Localisation : Le Grand-Quevilly (76)
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