
Technicien d'Intervention CVC / Froid (H/F) - Caen
Caen, Normandie  

  

Harry Hope, cabinet de recrutement accompagne candidats et entreprises dans leurs
recherches des meilleures opportunités en France et à l' de mieux répondre à vos
enjeux, tous nos consultants sont spécialisés par secteur d'activité et zone gé
recherchons un(e) : 

Technicien d'Intervention CVC / Froid (H/F) - Caen

Votre mission :

Je recherche pour l'un de mes clients un(e) Technicien d'Intervention CVC / Froid (H/F)
en CDI sur le secteur de Caen (14).

Vous intervenez en itinérance auprès d'une clientèle professionnelle afin d'assurer la
maintenance, le dépannage et le suivi d'installations techniques en génie missions :

Rattaché(e) au Responsable SAV, vos principales missions sont les suivantes :

- Réaliser les opérations de maintenance préventive et corrective sur des installations
CVC.
- Diagnostiquer les pannes et assurer les dépannages en autonomie.
- Intervenir sur des équipements de climatisation, froid, chauffage et installations
associées.
- Effectuer les contrôles, réglages et remises en service des équipements.
- Participer aux opérations de travaux service : remplacement d'équipements,
raccordements et mises en service.
- Identifier les besoins d'amélioration des installations et être force de proposition auprès
des clients.
- Rédiger vos comptes rendus d'intervention et assurer le suivi des actions réalisées.
- Respecter les règles de sécurité et les procédures liées aux interventions.

Des déplacements sont à prévoir sur le secteur régional.

Votre Profil :

Votre profil :

Titulaire d'une formation type Bac Pro à BTS en Génie Climatique, Froid,
Électrotechnique ou Maintenance énergétique, vous disposez d'une expérience réussie
en maintenance CVC.

Vous maîtrisez idéalement :

- Les installations de chauffage, ventilation et climatisation.
- Les équipements frigorifiques.
- Le diagnostic de panne.
- Les bases en électricité et régulation.

L'attestation d'aptitude à la manipulation des fluides frigorigènes est appréciée.

Autonome, rigoureux(se) et doté(e) d'un bon relationnel, vous appréciez le travail en
itinérance et le contact client.

Type de contrat : CDI
Rémunération : 32KEUR 40KEUR brut annuel selon le profil. =

  
  Référence
26080420040

Date de publication
04/08/26

Entreprise
Harry Hope

Région
Normandie

Ville
Caen

Secteur
Bâtiment

Type de contrat
- Temps plein
- CDI
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Les avantages :
- Véhicule de service.
- Formation technique continue.
- Perspectives d'évolution vers des fonctions de référent technique.

N'hésitez pas à postuler !

Conditions d'emploi :

Contrat : CDI
Lieu : Caen (14)
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