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Harry Hope, cabinet de recrutement accompagne candidats et entreprises dans leurs
recherches des meilleures opportunités en France et à l'international. Afin de mieux
répondre à vos enjeux, tous nos consultants sont spécialisés par secteur d'activité et
zone géographique.

DAF / COO (H/F) - Marseille - 11ème arrondissement

Votre mission :

Je suis Cindy Ramos, après avoir exercé en tant que Responsable Administrative et
Financière, je suis désormais en charge du pôle Finance RH au sein du cabinet Harry
Hope. Avec 7 ans d'expérience dans le domaine de la finance, je vous accompagne
dans la recherche de vos prochaines opportunités professionnelles en CDI ou CDD.Vous
souhaitez rejoindre une entreprise industrielle française leader sur son marché, participer
aux décisions stratégiques d'une société en pleine transformation et devenir le véritable
bras droit de la Direction Générale ? Alors ce poste est probablement fait pour
vous.Avec 7 sites industriels, près de 300 collaborateurs, 45 MEUR de chiffre d'affaires,
des marques incontournables, ainsi qu'un réseau de près de 300 agences, mon client
poursuit une ambition forte : consolider son leadership en France et accélérer son
développement.Entreprise familiale, indépendante et engagée, nous investissons dans
la transformation de notre organisation, la digitalisation de nos outils, la transition
environnementale et les projets de croissance externe.Dans ce contexte, je recherche
leur futur Directeur Administratif et Financier, appelé à jouer un rôle majeur auprès de la
Direction Générale.Rattaché(e) directement à la Direction Générale, vous êtes un
membre du CODIR.Au-delà de votre expertise financière, vous participez activement aux
décisions stratégiques de l'entreprise et pilotez les fonctions support RH, Juridique, IT et
Finance.Vous accompagnez les équipes dans la transformation de l'entreprise, sécurisez
les décisions et contribuez directement à sa performance durable. Vos principales
responsabilitésPiloter la performance financière de l'entrepriseVous :- définissez et
animez la stratégie financière- supervisez et optimisez les services financiers.Manager
les fonctions supportVous assurez le pilotage des directions : Finance, RH, Juridiques,
SI. Accompagner la Direction GénéraleVous :- participez à la définition de la stratégie de
l'entreprise- étudiez les projets d'investissement- accompagnez les opérations de
croissance externe- participez aux négociations- conseillez la Direction Générale dans
les décisions structurantes- êtes force de proposition sur les évolutions de l'organisation
et de la gouvernanceVous pilotez ou accompagnez les projets structurants de la société
:- modernisation des systèmes d'information- développement de la Business Intelligence-
cybersécurité

Votre Profil :

Votre profilAu-delà de votre parcours, nous recherchons une personnalité capable de
conjuguer vision stratégique et sens opérationnel.Vous appréciez les environnements
entrepreneuriaux, dans lesquels les décisions sont rapides, les responsabilités réelles et
l'impact de chacun concret.Vous justifiez notamment :- d'une expérience significative en
direction financière,- d'une expérience réussie dans un environnement industriel,- d'une
solide culture de la performance économique,- d'une bonne compréhension des enjeux
RH, juridiques et des systèmes d'information,- d'une expérience en conduite de projets
de transformation,- d'une appétence pour les opérations d'investissement, de croissance
externe ou de développement stratégique.Les qualités qui feront la différenceVous êtes
reconnu(e) pour :- votre leadership,- votre capacité d'analyse et de décision,- votre vision
stratégique,- votre sens de l'organisation et de négociation,- votre pragmatisme,- votre
esprit entrepreneurial,- votre capacité à fédérer des équipes pluridisciplinaires,- votre
intelligence relationnelle,- votre capacité à instaurer une relation de confiance avec les
dirigeants.En rejoignant cette PME, vous intégrerez une entreprise familiale solide,
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reconnue sur son marché, où les circuits de décision sont courts et où les projets sont
nombreux.Vous occuperez un poste stratégique auprès de la Direction Générale et
contribuerez directement aux grandes orientations de la société.Vous aurez notamment
l'opportunité :- de participer aux décisions stratégiques de l'entreprise,- d'accompagner
des projets de croissance externe,- de piloter des projets de transformation ambitieux,-
d'exercer des responsabilités larges dans un environnement où votre contribution aura
un impact direct sur le développement de la société.Au plaisir d'échanger prochainement
pour vous en dire plus.Cindy.

Conditions d'emploi :

Contrat : CDILieu : Marseille - 11ème arrondissement (13)
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