
Plombier sanitaire itinérant IDF (H/F) - Cergy
Cergy, Île-de-france  

  

Harry Hope, cabinet de recrutement accompagne candidats et entreprises dans leurs
recherches des meilleures opportunités en France et à l'international. Afin de mieux
répondre à vos enjeux, tous nos consultants sont spécialisés par secteur d'activité et
zone géographique.

Plombier sanitaire itinérant IDF (H/F) - Cergy

Votre mission :

Notre cabinet accompagne l'un de ses clients, une entreprise reconnue pour son savoir-
faire dans les domaines de la plomberie, du chauffage et de la maintenance technique,
dans le recrutement d'un Plombier Sanitaire Itinérant (H/F) en Île-de-France. Rattaché(e)
au responsable d'exploitation, vous intervenez sur différents sites en Île-de-France afin
d'assurer des travaux d'installation, de maintenance et de dépannage des équipements
sanitaires. À ce titre, vous serez amené(e) à : Installer et remplacer des équipements
sanitaires (lavabos, WC, robinetterie, chauffe-eau, etc.). Réaliser des travaux de
plomberie sur réseaux d'alimentation et d'évacuation. Diagnostiquer les pannes et
effectuer les réparations nécessaires. Assurer les interventions de maintenance
préventive et corrective. Vérifier la conformité des installations et garantir la qualité des
prestations. Renseigner les comptes rendus d'intervention. Veiller au respect des règles
de sécurité et des normes en vigueur.

Votre Profil :

Vous êtes titulaire d'une formation en plomberie sanitaire (CAP, BEP, Bac Pro ou
équivalent). Vous justifiez d'une expérience réussie d'au moins 2 ans sur un poste
similaire. Vous êtes autonome, méthodique et doté(e) d'un bon relationnel. Vous
appréciez le travail itinérant et le contact avec les clients. Le permis B est indispensable
pour assurer les déplacements quotidiens.

Conditions d'emploi :

Contrat : CDILieu : Cergy (95)

  
  Référence
261001171117

Date de publication
01/10/26

Entreprise
Harry Hope

Région
Île-de-france

Ville
Cergy

Secteur
Plombier-chauffagiste

Type de contrat
- Temps plein
- CDI
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