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recherches des meilleures opportunités en France et a l'international. Afin de mieux
répondre a vos enjeux, tous nos consultants sont spécialisés par secteur d'activité et Entreprise

zone géographique. Harry Hope

Région
Conducteur de travaux CVC (H/F) - Montpellier Occitanie

Ville
Votre mission : Montpellier

Nous recherchons actuellement un Conducteur de Travaux CVC confirmé capable Secteur

d'assurer le pilotage opérationnel d'un chantier neuf a forte technicité.A ce titre, vos Conducteur De Travaux
principales missions seront les suivantes :- Piloter et coordonner les travaux réalisés en
propre et en sous-traitance ;- Garantir le respect des objectifs de sécurité, qualité, colts Type de contrat
et délais ;- Assurer la gestion globale de votre périmétre : planning, budget, ressources - Temps plein

et suivi d'avancement ;- Encadrer et accompagner des conducteurs de travaux juniors -CDI

dans leur montée en compétences;- Apporter un appui technique et organisationnel aux
équipes terrain et aux chefs de chantier ;- Participer a I'optimisation de I'organisation
chantier et a I'amélioration continue des méthodes de travail ;- Assurer l'interface avec
les différents interlocuteurs internes et partenaires externes du projet ;- Déplacements
nationaux a prévoir.

Votre Profil :

Issu d'une formation supérieure dans le domaine du CVC, vous justifiez d'une
expérience significative en conduite de travaux, idéalement acquise sur des opérations
complexes ou de grande ampleur.Le profil recherché posséde les compétences et
qualités suivantes :- Bonne capacité d'organisation, d'anticipation et de gestion des
priorités ;- Aptitude a coordonner plusieurs intervenants dans un environnement exigeant
;- Expérience dans I'encadrement ou I'accompagnement de collaborateurs travaux ;-
Leadership naturel et capacité a fédérer les équipes autour des objectifs du chantier ;-
Réactivité, autonomie et sens des responsabilités ;- Golt du travail en équipe et
excellent relationnel terrain.

Conditions d'emploi :

Contrat : CDILieu : Montpellier (34)
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