B TECHNICIEN D'EXPLOITATION CVC / FRIGORISTE (H/F) - Limoges
REVWRELIIN Limoges, Nouvelle-aquitaine

Cabinet de recrutement

Référence
26101319125

Date de publication
Harry Hope, cabinet de recrutement accompagne candidats et entreprises dans leurs 13/10/26

recherches des meilleures opportunités en France et a l'international. Afin de mieux
répondre a vos enjeux, tous nos consultants sont spécialisés par secteur d'activité et Entreprise

zone géographique. Harry Hope

Région
TECHNICIEN D'EXPLOITATION CVC / FRIGORISTE (H/F) - Limoges Nouvelle-aquitaine

Ville
Votre mission : Limoges

Dans le cadre du renforcement de ses équipes, une entreprise spécialisée dans Secteur

I'exploitation et la maintenance d'installations énergétiques recherche un Technicien Technicien Maintenance
d'Exploitation CVC / Frigoriste (H/F) en CDI, en Haute-Vienne (87’).Le recrutement est Cve

accompagné par Léopole Darnault, consultant spécialisé BTP & Energie au sein du
cabinet Harry Hope, garantissant une démarche confidentielle et qualitative.Le Type de contrat
posteRattaché au Responsable d'Exploitation, vous assurez la maintenance, le - Temps plein
dépannage et le bon fonctionnement des installations frigorifiques et CVC d'un site -CDI
hospitalier.Vos principales missions :Réaliser la maintenance préventive et corrective
des installations frigorifiques et de climatisation.Diagnostiquer les pannes et effectuer les
dépannages sur les équipements frigorifiques.Intervenir sur les groupes froids, pompes a
chaleur, systémes de climatisation et équipements de traitement d'air.Effectuer les
contréles d'étanchéité, réglages et opérations sur les circuits frigorifiques.Participer a la
conduite et a I'optimisation des installations CVC.Assurer le suivi des interventions et
renseigner les outils de maintenance.Participer aux travaux de remplacement et
d'amélioration des équipements.Intégrer le dispositif d'astreinte technique.Périmeétre &
environnementVous intervenez sur un site hospitalier multi-batiments, au sein d'une
équipe technique dédiée a I'exploitation des installations énergétiques.Le poste est
principalement sédentaire, avec des interventions sur différents équipements de
production frigorifique et de traitement d'air.L'environnement hospitalier nécessite une
forte réactivité, une continuité de service et le respect des procédures de sécurité.

Votre Profil :

Formation Bac Pro a BTS en froid, génie climatique ou maintenance
énergétique.Expérience confirmée en maintenance et dépannage frigorifique.Attestation
d'aptitude a la manipulation des fluides frigorigénes indispensable.Bonnes compétences
sur les groupes froids, PAC et systémes de climatisation.Maitrise des circuits
frigorifiques, de I'électricité et de la régulation.Des connaissances complémentaires en
chauffage et installations CVC sont appréciées.Capacité a diagnostiquer et résoudre des
pannes en autonomie.Rigueur, réactivité et sens de la sécurité.Une réelle expertise en
froid et en dépannage frigorifique est indispensable pour ce poste.Conditions
proposéesContrat : CDI - Temps plein.Rémunération : 30 000 a 35 000 EUR brut annuel
sur 13,3 mois selon expérience.Intéressement et participation.Primes d'astreinte et
paniers repas selon conditions applicables.Prime d'ancienneté a partir de 2
ans.Organisation du temps de travail avec RTT selon formule retenue.Compte Epargne
Temps et dispositif d'épargne retraite.Avantages sociaux et activités du CSE.Poste
principalement sédentaire en Haute-Vienne (87).CandidaturePour échanger en toute
confidentialité, merci d'adresser votre candidature a :Léopole DarnaultConsultant - BTP
& Energie | Harry Hopeleopole.darnault[a]harryhope.com

Conditions d'emploi :

Contrat : CDILieu : Limoges (87)
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