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Harry Hope, cabinet de recrutement accompagne candidats et entreprises dans leurs
recherches des meilleures opportunités en France et à l'international. Afin de mieux
répondre à vos enjeux, tous nos consultants sont spécialisés par secteur d'activité et
zone géographique.

Technicien de maintenance CVC (H/F) - Toulouse

Votre mission :

Rattaché·e au Responsable d'activité ou au Chargé d'affaires, vous organiserez vos
interventions en autonomie. Vous serez notamment amené·e à :assurer la maintenance
préventive et les contrôles des équipements CVC ;diagnostiquer les pannes, effectuer
les réparations et remettre les installations en service ;contrôler les réglages et le
fonctionnement des systèmes de régulation et de GTC ;conseiller les clients et leur
proposer des pistes d'amélioration ;rédiger vos comptes rendus d'intervention sur
tablette ou smartphone ;appliquer les consignes de sécurité et assurer la traçabilité des
fluides frigorigènes.Les équipements concernés peuvent inclure des chaudières, CTA,
pompes à chaleur et installations de chauffage, de climatisation ou de froid commercial
et industriel.

Votre Profil :

Vous avez une formation technique en CVC, en énergétique ou en électrotechnique (Bac
pro, titre professionnel ou BTS), ainsi qu'une première expérience en maintenance et
dépannage.Vous avez de bonnes bases en froid, chauffage, électricité et régulation.
L'attestation d'aptitude à la manipulation des fluides frigorigènes, catégorie 1, est
requise. Vos habilitations électriques sont à jour ou peuvent être renouvelées.Vous
aimez résoudre des problèmes, travailler en autonomie et garder un bon contact avec
les clients. Le permis B est indispensable pour les déplacements quotidiens.

Conditions d'emploi :

Contrat : CDILieu : Toulouse (31)

  
  Référence
26101913129

Date de publication
19/10/26

Entreprise
Harry Hope

Région
Occitanie

Ville
Toulouse

Secteur
Technicien Maintenance
Cvc

Type de contrat
- Temps plein
- CDI
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